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WPROWADZENIE 

Strategia rozwi&zywania problemów spo#ecznych jest wieloletnim dokumentem 

programowym, na bazie którego w perspektywie 9 lat b(dzie realizowana polityka spo#eczna 

w Gminie Grabów. 

Strategia to usystematyzowana, d#ugoterminowa i perspektywiczna koncepcja polityki 

spo#ecznej, maj&ca na celu obj(cie wsparciem osoby zagro$one lub dotkni(te wykluczeniem 

spo#ecznym oraz stworzenie optymalnych warunków dla funkcjonowania spo#eczno!ci 

lokalnej. Wskazuje na kluczowe kwestie spo#eczne, z jakimi borykaj& si( mieszka%cy Gminy 

Grabów, na ich niezaspokojone potrzeby oraz wytacza kierunki dzia#a% na rzecz niwelowania 

niekorzystnych zjawisk. 

G#ównym zadaniem strategii jest wyrównanie szans spo#ecznych mieszka%ców gminy 

dzi(ki efektywnej wspó#pracy wszystkich partnerów dzia#aj&cych w obszarze polityki 

spo#ecznej. 

 Dobrem nadrz(dnym Strategii Rozwi&zywania Problemów Spo#ecznych jest cz#owiek 

� jego potrzeby zarówno w kontek!cie indywidualnym, jak i spo#ecznym. Priorytetem strategii 

jest umacnianie solidarno!ci i wi(zi mi(dzyludzkich, poprawa  bezpiecze%stwa socjalnego  

i publicznego mieszka%ców Gminy Grabów.  

Strategia jest z za#o$enia dokumentem planistycznym o du$ym stopniu ogólno!ci, nie 

jest zamkni(tym katalogiem dzia#a%. Zarówno jej konstrukcja, jak i forma prawna pozwol& na 

bie$&c& ewaluacj( przyj(tych priorytetów, jak i ocen( podejmowanych dzia#a% celem ich 

ewentualnej korekty. 

Strategia Rozwi&zywania Problemów Spo#ecznych jest dokumentem uchwalanym 

przez Rad( Gminy, okre!laj&cym najwa$niejsze dzia#ania maj&ce na celu ci&g#y rozwój 

gminy oraz przewidywane efekty tych dzia#a%. 

Samorz&d gminny wytycza i zatwierdza dzia#ania � wykonalne technicznie, realne 

ekonomiczne i akceptowalne spo#ecznie, ale nie mo$e pozosta" jedynym ich realizatorem. 

Warunkiem powodzenia jest wspó#praca w#adz samorz&dowych przy realizacji zamierze% 

zawartych w Strategii z ró$nymi instytucjami i organizacjami pozarz&dowymi zajmuj&cymi si( 

polityk& spo#eczn& oraz takimi instytucjami jak o!wiata, s#u$ba zdrowia itp. 

W celu kompleksowego i prawid#owego przygotowania Strategii zosta# powo#any 

przez Wójta Gminy Grabów Zarz&dzeniem Nr 222/17 z dnia 02.05.2017 r. Zespó# ds. 

opracowania Strategii Rozwi&zywania Problemów Spo#ecznych Gminy Grabów na lata 2018-

2026 w sk#adzie: 
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1. Przewodnicz&ca � Jadwiga Soja 

2. Cz#onkowie -         Ma#gorzata G#(bocka 

3.   -         Mariusz Jagielski 

4.  -         Anna Wasiak 

5.  -        Gra$yna Kuleczko 

6.  -        Ma#gorzata Biskupska 

7.  -        Mariusz Brz&ka#a 

8.  -        Paulina Maciejewska 

9.  -        Anna Nowakowska 

10.  -        Renata Hodorowicz 

11.  -        Jaros#aw Pucek 

 

1. UWARUNKOWANIA PRAWNE OPRACOWANIA STRATEGII 

Podstaw& opracowania niniejszej strategii jest ustawa z dnia 12 marca 2004 roku  

o pomocy spo#ecznej )tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 1058 ze zm.*, a dok#adnie jej  art. 

17 ust. 1 pkt 1 stanowi&cy, i$ do zada% w#asnych gminy o charakterze obowi&zkowym nale$y 

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwi&zywania problemów spo#ecznych ze 

szczególnym uwzgl(dnieniem programów pomocy spo#ecznej, profilaktyki i rozwi&zywania 

problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup 

szczególnego ryzyka. 

Umiejscowienie obowi&zku opracowania strategii rozwi&zywania problemów 

spo#ecznych w ustawie o pomocy spo#ecznej nie oznacza, i$ winna ona skupia" si( jedynie 

na rozwi&zywaniu problemów z zakresu pomocy spo#ecznej, ale obejmowa" wszystkie 

obszary polityki spo#ecznej maj&ce wp#yw na popraw( funkcjonowania lokalnej spo#eczno!ci. 

Na tre!" i realizacj( strategii maj& wi(c wp#yw tak$e inne akty prawne, nale$& do nich                    

w szczególno!ci: 

· ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz&dzie gminnym )Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z 

pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych )Dz. U.  z 2017 r. poz. 

2077 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 29 wrze!nia 1994 r. o rachunkowo!ci )Dz. U. z 2018 r. poz. 395 z pó'n. 

zm.*; 

· ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorz&dowych )Dz. U. z  2018 r. 

poz. 1260 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks post(powania administracyjnego )Dz. U. z 

2018 r. poz. 2096 z pó'n. zm.*; 
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· ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo#ecznej )Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 z 

pó'n. zm.* oraz aktów wykonawczych do tej ustawy; 

· ustawy z dnia 13 pa'dziernika 1998 r. o systemie ubezpiecze% spo#ecznych )Dz. U. z  

2017 r. poz. 1778 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o !wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze !rodków publicznych )Dz. U. z 2018 r. poz. 1510 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o !wiadczeniach rodzinnych )Dz. U. z 2018 r. poz. 

2220*; 

· ustawy z dnia 7 wrze!nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów )Dz. 

U. z 2018 r. poz. 554 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzia#aniu przemocy w rodzinie )Dz. U. z 2015 

r. poz. 1390*; 

· ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast(pczej 

)Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyp#acie zasi#ków dla opiekunów )Dz. 

U. z 2017 r. poz. 2092 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Du$ej Rodziny )Dz. U. z 2017 r. poz. 1832 z 

pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego )Dz. U. z 2018 r. 

poz. 1878 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych )t.j.: Dz. U. z 2018 r. 

poz. 1000 z pó'n. zm.*; 

· obwieszczenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie 

og#oszenia jednolitego tekstu uchwa#y Nr 221 Rady Ministrów z dnia 10 grudnia 2013 

r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w 

zakresie do$ywiania �Pomoc pa%stwa w zakresie do$ywiania� na lata 2014�2020� 

)M.P. z 2015 r. poz. 821*; 

· ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o post(powaniu egzekucyjnym w administracji )Dz. 

U. z 2018 r. poz.1314 z pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 7 wrze!nia 1991 r. o systemie o!wiaty )Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 z 

pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne )Dz. U. z 2018 r. poz. 755 z 

pó'n. zm.*; 

· ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych )Dz. U. z 2017 r. poz. 

180*; 
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· ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy pa%stwa w wychowywaniu dzieci )Dz. U. z 

2018 r. poz.2134*; 

· ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ci&$y i rodzin �Za $yciem� ) Dz. 

U. z 2016 r. poz. 1860 z pó'n. zm.*;  

· innych aktów prawnych dotycz&cych jego dzia#alno!ci. 

 

2. ZGODNO!# STRATEGII Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI 

Opracowuj&c Strategi( Rozwi&zywania Problemów Spo#ecznych Gminy Grabów na lata 

2018-2026 uwzgl(dniono dokumenty strategiczne reguluj&ce dzia#ania w przedmiotowym 

obszarze na szczeblu lokalnym i regionalnym.  

Strategia koresponduje z takimi dokumentami programowymi jak: 

 

-  Strategia Wojewódzka w Zakresie Polityki Spo%ecznej na lata 2007 � 2020 

 Celem strategii wojewódzkiej w zakresie polityki spo#ecznej jest zaplanowanie                        

i realizowanie w praktyce wyznaczonych za#o$e% rozwi&zywania w#asnych problemów 

spo#ecznych w regionie #ódzkim. Nale$y to rozumie" jako cele strategiczne i operacyjne oraz 

praktyczne dzia#ania, zmierzaj&ce do osi&gni(cia misji Samorz&du Województwa +ódzkiego 

w dziedzinie polityki spo#ecznej. Strategia polityki spo#ecznej jest wi(c d#ugofalow& koncepcj& 

dzia#ania w zakresie polityki spo#ecznej, która zawiera za#o$enia strategiczne w 11 postaci 

celów wynikaj&cych z sytuacji spo#eczno-gospodarczej i potrzeb mieszka%ców oraz 

uwarunkowa% zewn(trznych. Wskazuje jednocze!nie !rodki realizacji za#o$onych celów. 

Ukierunkowana jest na osi&gni(cie post(pu spo#ecznego. Dzi(ki strategii b(d& jasno 

sprecyzowane priorytety oraz za#o$enia polityki spo#ecznej w regionie. Jednocze!nie zostan& 

ustalone i wdro$one programy wojewódzkie potrzebne do osi&gni(cia wyznaczonych celów 

w ramach realizacji wskazanych dzia#a%. Wojewódzka strategia jest zgodna z celami 

D#ugookresowej Strategii Rozwoju Kraju -  �zbudowanie zintegrowanego systemu polityki 

pa%stwa prowadz&cej do u#atwienia wszystkim obywatelom równego dost(pu do praw 

spo#ecznych, poprawy warunków powstawania i funkcjonowania rodzin oraz wsparcia grup i 

osób zagro$onych wykluczeniem spo#ecznym przy zapewnieniu demokratycznego 

wspó#uczestnictwa obywateli�. Strategia Polityki Spo#ecznej Województwa +ódzkiego jest 

wyznacznikiem zakresu i formy strategii rozwi&zywania problemów spo#ecznych na poziomie 

powiatu i gminy. Stanowi punkt odniesienia dla wyboru priorytetów i kierunków dzia#a% 

strategii lokalnych. Jednocze!nie jest integraln& cz(!ci& Strategii Rozwoju Województwa 

+ódzkiego w obszarze � polityka spo#eczna, spo#ecze%stwo obywatelskie. 

 Na podstawie wyznaczonych priorytetów polityki spo#ecznej województwa #ódzkiego 

oraz misji przyj(to nast(puj&ce cele strategiczne: 

Cel strategiczny 1: 



7 

Wdra$anie aktywnej polityki spo#ecznej 

Cel strategiczny 2: 

Systemowa pomoc osobom i rodzinom 

Cel strategiczny 3: 

Tworzenie warunków sprzyjaj&cych uczestnictwu w $yciu spo#ecznym osób wykluczonych 

lub zagro$onych wykluczeniem spo#ecznym 

Cel strategiczny 4: 

Zapobieganie i przeciwdzia#anie problemom uzale$nie% 

Cel strategiczny 5: 

Zwi(kszenie samodzielnego funkcjonowania osób niepe#nosprawnych 

Cel strategiczny 6: 

Propagowanie aktywnego trybu $ycia i wsparcia osób w wieku poprodukcyjnym. 

 

- Strategia Rozwi&zywania Problemów Spo%ecznych Powiatu '(czyckiego 

Obowi&zek opracowania strategii rozwi&zywania problemów spo#ecznych wynika z 

art. 19 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spo#ecznej, który mówi $e do 

zada% w#asnych powiatu nale$y opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwi&zywania 

problemów spo#ecznych, ze szczególnym uwzgl(dnieniem programów pomocy spo#ecznej, 

wspieranie osób niepe#nosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z 

grup szczególnego ryzyka. Strategia powiatu #(czyckiego jest kluczowy dokument zwieraj&cy 

szereg niezb(dnych rozwi&za% wynikaj&cych z ustawy. Wyznaczono sze!" kierunków 

dzia#a%, w których wymieniono nast(puj&ce zadania do realizacji: 

 

Kierunek 1. Tworzenie warunków organizacyjno-informacyjnych do realizacji zada% pomocy 

spo#ecznej.  

· Wspó#praca z instytucjami i organizacjami pomocy spo#ecznej;  

· Informacja o zadaniach PCPR i OPS.  

Kierunek 2. Wsparcie rodzin w kryzysie  

· Utworzenie O!rodka Interwencji Kryzysowej;  

· Dzia#alno!" O!rodka interwencji Kryzysowej;  

· Utworzenie Punktu Interwencji Kryzysowej;  

Kierunek 3. O!rodki wsparcia.  

· Propagowanie utrzymania osoby )osób* w !rodowisku.  

Kierunek 4. Pomoc dziecku i rodzinie.  

· Organizowanie poradnictwa rodzinnego;  

· Zapewnienie rodzinnej Opieki zast(pczej;  

Kierunek 5. Dzia#ania zmierzaj&ce do ograniczania patologii i uzale$nie%.  
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· Pomoc rodzinie z problemem alkoholowym;  

· Stworzenie systemu profilaktyki uzale$nie%;  

Kierunek 6. Pomoc osobom niepe#nosprawnym.  

· Opieka nad dzie"mi i m#odzie$& niepe#nosprawn&;  

· Opieka nad osob& starsz& niepe#nosprawn&; 

 

 

CZ"!# DIAGNOSTYCZNO-ANALITYCZNA 

 

1. Po%o)enie, powierzchnia, podzia% administracyjny Gminy Grabów 

Gmina Grabów jest jednostk& samorz&du terytorialnego le$&c& w pó#nocno � zachodniej 

cz(!ci województwa #ódzkiego, na terenie powiatu #(czyckiego. W granicach 

administracyjnych powiatu #(czyckiego zajmuje jego po#udniowo � !rodkow& cz(!".  

 Gmina ta graniczy od pó#nocnego zachodu z gminami: D&bie, Olszówka, K#odawa i 

Chodów po#o$onymi na obszarze woj. wielkopolskiego, a od strony po#udniowego wschodu z 

gminami: <winice Wareckie, +(czyca i Daszyna nale$&cymi do woj. #ódzkiego. Gmina 

Grabów le$y zatem na pó#nocno-zachodniej kraw(dzi województwa #ódzkiego. 

 

 

Powierzchnia Gminy Grabów wynosi 156 km2 i pod tym wzgl(dem gmina zajmuje 

pierwsze miejsce w powiecie. W tabeli nr 1. przedstawiono sie" osadnicz& gminy na tle 

województwa, powiatu oraz innych gmin powiatu #(czyckiego. 
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Tabela nr 1. Sie" osadnicza gminy Grabów na tle województwa, powiatu i gmin powiatu 
#(czyckiego 
  

 

 ród!o:"dane"GUS"oraz"Urz#du"Gminy"w"Grabowie 

Gmina liczy 40 so#ectw, które zosta#y wyszczególnione w tabeli nr 2. 

Tabela nr 2. Wykaz so#ectw w gminie Grabów wraz z miejscowo!ciami wchodz&cymi w ich 
obszar 

L.p. 
Jednostka 

organizacyjna 

Powierzchnia 

So%ectwa 

Miejscowo!ci 

km2 
Udzia# = w 
powierzchni 

województwa 
ogó%em 

1 Województwo #ódzkie 18 219 100,00 3 490 5 062 

2 Powiat #(czycki 773 4,24 186 278 

3 Miasto +(czyca 9 0,05 - 1 

4 Daszyna 81 0,44 20 34 

5 Góra <wi(tej Ma#gorzaty 90 0,49 20 29 

6 Grabów 156 0,86 40 73 

7 +(czyca 151 0,83 36 47 

8 Pi&tek 133 0,73 33 45 

9 <winice Warckie 93 0,51 22 33 

10 Witonia 60 0,33 15 24 
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 ród!o:"dane"Urz#du"Gminy"w"Grabowie"

"

"

"

"

"

"

"

"

"

l.p. 
Nazwa 
so%ectwa 

Miejscowo*ci wchodz&ce w sk%ad so%ectwa  

1 Besiekiery Besiekiery,Srebrna PGR, Rybnik, Janów 
2 Bia#a Góra Bia#a Góra, Bugaj, Kobyle 
3 Borów Borów 
4 Borucice Borucice, Sz#apy 
5 Bow(tów Bow(tów, Kliny 
6 Brudze% Brudze% 
7 Budki Budki 
8 Byszew Byszew 
9 Chorki Chorki 
10 Ga" Ga" 
11 Golbice Golbice 
12 Grabów 

Kolonia 
Grabów Kolonia 

13 Grabów 
Osada 

Grabów Osada 

14 Goszcz(dza Goszcz(dza, Celinów 
15 Jastrz(bia Jastrz(bia, K(pina 
16 Jaworów Jaworów, Pociecha, Potrzasków 
17 Kadzid#owa Kadzid#owa,Kadzid#owa Adamów,Kadzid#owa Borki, Kadzid#owa Brzezinka, 

Kadzid#owa Grabinka, Kadzid#owa Karolewo 
18 Kotków Kotków, Kotków PGR, Kotków Wymys#ów 
19 Kurzjama Kurzjama 
20 Ksawerów Ksawerów, Ksawerówek 
21 Leszno Leszno 
22 Nagórki Nagórki 
23 Nowa Sobótka Nowa Sobótka 
24 Nowy Besk Nowy Besk 
25 Odechów Odechów, Odechówek, Filipów 
26 Ostrówek Ostrówek, Ostrówek Kontrewers, Pokrzywnia 
27 Piaski Piaski 
28 Pieczew Pieczew 
29 Piotrkówek Piotrkówek, Nowa Wie! 
30 Radzy% Radzy% 
31 S#aw(cin S#aw(cin 
32 Stara Sobótka Stara Sobótka, Rochów 
33 Stary Besk Stary Besk 
34 Smolice Smolice 

35 Smardzew Smardzew 
36 Srebrna Srebrna, Olszewa, Aleksandrówek 
37 Sobótka 

Kolonia 
Sobótka Kolonia 

38 Wygorzele Wygorzele, Rochówek 
39 >aczki >aczki, +y$ki, Pusta Wie! 
40 >rebi(ta  ?rebi(ta, Jamy, Polamy, Stanis#awki 
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2. Ludno*+ Gminy Grabów 
2.1.Demografia  
 

Wed#ug danych GUS Gmina Grabów liczy 6055 mieszka%ców )stan na 31.12. 2017 

r.* 

W roku 2013 gmin( zamieszkiwa#o 6176 osób, w 2014 roku� 6127 osób, w 2015 roku 

� 6122 osób, w 2016 roku - 6086 osób, w 2017 roku - 6055 osób. 

 <rednia g(sto!" zaludnienia gminy wynosi 40 os./km2.  

W latach 2013 � 2017 zauwa$amy spadek liczby ludno!ci w gminie. Zjawisko to obrazuje  

tabela nr 3 i tabela nr 4. Notowany spadek ludno!ci jest zjawiskiem niekorzystnym dla przysz#ego 

rozwoju populacji mieszka%ców tego rejonu. 

 
Tabela nr 3. Ludno!" w gminie Grabów 

  
Rok 2013 2014 2015 2016 2017 

Liczba mieszka!ców 6176 6127 6122 6086 6055"

""""""""""""""""""" ród!o:"dane"GUS""

 

Tabela nr 4. Zmiana liczby ludno!ci w latach 2013 - 2017 w gminie Grabów i powiecie 

#(czyckim 

 
Liczba ludno*ci ogó%em 2013 2014 2015 2016 2017 

Powiat #(czycki 51673 51323 51026 50769 50527 

Gm. Grabów 6176 6127 6122 6086 6055"

"""""""""""""""" ród!o:"dane"GUS 
 

 
          

2.2. Przyrost naturalny  
 

Kolejnym istotnym czynnikiem dla oceny sytuacji demograficznej gminy jest przyrost 

naturalny. 

Tabela nr 5. Przyrost naturalny w gminie Grabów w latach 2012-2017 

 
Lata 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Przyrost 

naturalny 
-20 -33 -47 

-22 -13 -35 

Na 1000 

mieszka!ców 
-3,2 -5,3 -7,7 

-3,6 x -5,78 

               ród!o:"dane"GUS 
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    Na terenie Gminy Grabów wska'nik ten jest od d#u$szego czasu ujemny. Malej&cy 

przyrost naturalny jest zjawiskiem niekorzystnym dla struktury wiekowej populacji gminy, 

poniewa$ prowadzi do starzenia si( spo#ecze%stwa.  

           

2.3. Struktura ludno*ci 

Struktura ludno!ci wed#ug p#ci i wieku stanowi podstaw( wi(kszo!ci analiz 

demograficznych, determinuje ona bowiem w powa$nym stopniu kszta#towanie si( 

przysz#ych trendów w zakresie p#odno!ci i umieralno!ci. Stanowi podstaw( do okre!lania 

wielu spo#eczno - ekonomicznych konsekwencji, takich jak: zapotrzebowanie na miejsca w 

szko#ach, nowe miejsca pracy, oszacowanie przysz#ej liczby ma#$e%stw i zwi&zanych z tym 

przysz#ych potrzeb mieszkaniowych, oszacowanie liczby osób wkraczaj&cych w wiek 

emerytalny itp.  

Wed#ug stanu na 31 grudnia 2017 roku, grup& dominuj&c& w!ród mieszka%ców gminy 

s& m($czy'ni - 3021 w stosunku do 3034 kobiet. 

 

Tabela nr 6. Ludno!" Gminy Grabów zameldowanych na pobyt sta#y wed#ug grup 

wiekowych i p#ci na dzie% 31 grudnia 2017. 

 
 

Grupa 

wiekowa 

 

 

 

Kobiety 

 

 

 

M()czy/ni 

 

 

 

Ogó%em 

 

 

0-15 428 457 885 

16-64 1845 2060 3905 

65 i wi(cej 717 492 1209 

Ogó#em 2990 3009 5999"

 ród!o:"dane"GUS 

 

 

 W strukturze wieku ludno!ci mo$na wyró$ni" trzy podstawowe kategorie, które s& 

istotne z punktu widzenia rynku pracy i zasobów si#y roboczej:  

- ludno!" w wieku przedprodukcyjnym, tj. w wieku od 0 do 17 lat;  

- ludno!" w wieku produkcyjnym, w tym kobiety od 18 do 60 lat i m($czy'ni od 18 do 65 lat;;  

- ludno!" w wieku poprodukcyjnym, w tym kobiety od 60 lat i wi(cej, a m($czy'ni od 65 lat i 

wi(cej. 

Tabela nr 7.Struktura ludno!ci wg ekonomicznych grup wieku w Gminie Grabów 
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Lata 2013 2014 2015 2016 

Ludno!" w wieku  

przedprodukcyjnym 

 

837 

 

826 

 

987 

 

965 

Ludno!" w wieku 

produkcyjnym 

 

4014 

 

3954 

 

3768 

 

3722 

Ludno!" w wieku 

poprodukcyjnym 1325 

 

1347 

 

1367 1399 

                                        ród!o:"dane"GUS 

 

Systematycznie wzrasta liczba osób w wieku poprodukcyjnym, maleje natomiast  

liczba osób w wieku produkcyjnym. <wiadczy to o starzeniu si( spo#ecze%stwa gminy. W roku 

2016 w stosunku do roku poprzedniego w Gminie Grabów liczba ludno!ci w wieku 

przedprodukcyjnym zmniejszy#a si(  o 22  osoby, w wieku produkcyjnym zmniejszy#a si( o 46 

osób, wzrost o 32 osoby nast&pi#a w grupie ludno!ci w wieku poprodukcyjnym. 

Przyrost osób w wieku poprodukcyjnym b(dzie powodowa# siln& presj( na system 

opieki zdrowotnej )zapewnienie specjalistycznej opieki ludziom w podesz#ym wieku przez 

geriatrów, gerontologów oraz rozwój us#ug opieku%czych*. Dlatego te$ jeden z obszarów 

zainteresowa% gminy powinien dotyczy" wspierania aktywnej staro!ci, problemu 

spo#ecznego funkcjonowania seniorów.  

 

2.4. Migracja 

W Strategii Rozwi&zywania Problemów Spo#ecznych  Gminy Grabów nale$y zwróci" 

szczególn& uwag( na migracje ludno!ci.  

 Migracja to odwieczne, ca#kowicie naturalne zjawisko, które zwi&zane jest  

z przemieszczaniem si( ludno!ci. Najcz(!ciej s& to migracje w poszukiwaniu pracy poza 

miejscem zamieszkania, zarówno w kraju jak i za granic&. 

Ludzie osiedlaj& si( na terenach, których perspektywy rozwojowe postrzegaj&  

z optymizmem, natomiast spontaniczna emigracja z danego terenu jest zawsze sygna#em 

zagro$enia zapa!ci& rozwojow&. Projekty rozwojowe powinny hamowa" odp#yw ludno!ci  

i generowa" dodatni& migracj( )imigracj(*. 

 Saldo migracji wewn(trznych i zagranicznych w kraju coraz cz(!ciej jest ujemne - 

oznacza to, $e wi(cej osób kraj opuszcza ni$ do niego przybywa. Niepokoj&cym zjawiskiem 

jest fakt, $e sonda$e wskazuj& na ogromne zainteresowanie wyjazdem dobrze wykszta#conej 

m#odzie$y i wykwalifikowanych pracowników. 

W Gminie Grabów wska'niki migracji kszta#tuj& si( nast(puj&co: 

Tabela nr 8. Saldo migracji w ruchu wewn(trznym w Gminie Grabów 
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Jednostka 
terytorialna 

zameldowania 

w ruchu wewn(trznym 

ogó%em 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Grabów obszar 
wiejski 

62 44 46 49 41 34 

?ród!o:"dane"GUS 

Na przestrzeni lat 2011 - 2016 wska'nik salda migracji w Gminie Grabów posiada# 

zarówno warto!ci ujemne jak i dodatnie. 

 

2.5. Wykszta%cenie ludno*ci 

 Z punktu widzenia rozwoju Gminy Grabów wa$nym zagadnieniem jest poziom 

wykszta#cenia mieszka%ców gminy. Dane na temat poziomu wykszta#cenia mieszka%ców 

Powiatu +(czyckiego zawiera tabela nr 9.  

Tabela nr 9. Poziom wykszta#cenia w Powiecie +(czyckim )stan na dzie% 31.12.2011r.* 

 

"""""""""""""

"

"

"

"

"

"

 ród!o:"dane"GUS 

 

Na podstawie danych zawartych w tabeli nr 9 mo$na zauwa$y", $e w Powiecie 

+(czyckim w 2011 roku najliczniejsz& grup( stanowi#y osoby posiadaj&ce uko%czone 

wykszta#cenie podstawowe. Na drugim miejscu uklasowa#y si( osoby posiadaj&ce 

wykszta#cenie !rednie i policealne. Najmniej liczn& grup( stanowi& osoby posiadaj&ce 

wykszta#cenie podstawowe nieuko%czone i bez wykszta#cenia. 

 
2.6. Poziom zamo)no*ci spo%ecze;stwa gminy 

 

Od pewnego czasu w gminach województwa #ódzkiego jak i w ca#ym kraju obserwuje 

si( sta#e ubo$enie pewnych grup populacji. D#ugotrwa#e ubóstwo wymusza zmian( stylu 

$ycia rodziny, powoduje wzrost poczucia beznadziejno!ci i negatywnie wp#ywa na kierunek 

Wykszta%cenie Ogó%em M()czy/ni Kobiety 

Wy$sze 4840 1934 2906 

<rednie i Policealne 12689 5706 6983 

Zasadnicze zawodowe 9737 5850 3887 

Gimnazjalne 2631 1386 1245 

Podstawowe uko%czone 14268 6687 7581 
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podejmowanych decyzji. Brak mo$liwo!ci zaspokojenia potrzeb powoduje spadek poziomu 

$ycia rodziny, prowadzi cz(sto do zaniedba% w sprawach wychowawczych i opieku%czych, a 

w konsekwencji mo$e powodowa" powstanie kolejnych niekorzystnych zjawisk, takich jak: 

alkoholizm, przemoc w rodzinie, os#abienie wi(zi rodzinnych a nawet przest(pczo!". 

Niepokoj&cym zjawiskiem staje si( dziedziczenie biedy i negatywnych wzorców.  

 Z danych  wynika, $e dochód podatkowy Gminy Grabów na 1 mieszka%ca na 2017 

rok wynosi 984,73 z#, dla porównania wska'nik dochodów w kraju do liczby mieszka%ców w 

kraju wynosi 1596,67 z#. )wska'nik G 'ród#o: Ministerstwo Finansów*. 

 

Tabela nr 10. Wska'nik dochodów podatkowych )G* dla poszczególnych gmin wiejskich 

powiatu #(czyckiego na 1 mieszka%ca na poszczególne lata 

  

Gmina 2014 2015 2016 2017 

Daszyna 859,09 929,71 
             

896,55    
 

983,12 

Grabów 868,47 944,11 
             

995,05    
 

984,73 

Góra <w.  
Ma#gorzaty 

913,55 894,55 
               

967,26     
 

964,44 

+(czyca 863,46 974,85 
           

1165,13    
 

1122,53 

Pi&tek 885,84 931,95 1228,04 1033,10 

<winice Warckie 638,21 623,40 734,07 888,57 

Witonia 861,07 888,77 902,06 1025,06 

                       ?ród!o:"Ministerstwo"Finansów 

 

Nale$y zauwa$y", $e gminy wiejskie powiatu #(czyckiego osi&gaj& bardzo zbli$one do 

siebie warto!ci wska'nika G. Najwy$sz& warto!" wska'nika G osi&ga Gmina +(czyca, 

najni$sz& natomiast Gmina <winice Warckie. 

 Rozwój dzia#alno!ci pozarolniczej, tworzenie wyspecjalizowanych grup 

producenckich, odtworzenie prawid#owo dzia#aj&cej spó#dzielczo!ci wiejskiej, to szanse na 

jeszcze wi(ksze zwi(kszenie dochodów mieszka%ców gminy. 
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3. Gospodarka Gminy Grabów 

3.2. Rolnictwo w Gminie Grabów    

Struktura gospodarcza Gminy Grabów jest zdominowana przez rolnictwo, które jest 

dominuj&c& form& gospodarki na terenie gminy. Fakt ten jest istotnym wyznacznikiem 

kierunków rozwoju gospodarczego. 

  +&czna powierzchnia u$ytków rolnych  w gminie wynosi 13 644,79 ha, co stanowi 

87= powierzchni gminy )w tym 79= gruntów ornych i 8= u$ytków zielonych*. 

Uwarunkowania !rodowiska naturalnego, a w szczególno!ci wysoka warto!" rolnicza gleb, 

spowodowa#y dynamiczny rozwój rolnictwa na obszarze gminy, które obecnie jest g#ówn& 

ga#(zi& gospodarki gminy i stanowi 'ród#o dochodów najwi(kszej ilo!ci gospodarstw 

domowych. Warto podkre!li", $e rozwój rolnictwa nie zosta# zahamowany pomimo ma#o 

sprzyjaj&cych warunków wodnych regionu � gmina Grabów jest jednym z najbardziej 

suchych obszarów w Polsce. 

Ogóln& charakterystyk( gospodarstw rolnych gminy przedstawiaj& poni$sze tabele. 

 

Tabela nr 11. Struktura u$ytkowania gruntów w gospodarstwach indywidualnych 
                                                
  2016 rok 

 
2017 rok 

1
. 

Ogó#em powierzchnia  do podatku rolnego. 13649,9644 ha 
 

13644,7924 ha 

2
. 

Powierzchnia u$ytków rolnych w 
gospodarstwach indywidualnych do podatku 
rolnego 

13518,56 ha 13567,1665 ha 

3
. 

Grunty orne ogó#em w gospodarstwach rolnych 
do podatku rolnego 
 

12355,777 ha 12389,2966 ha 

4
. 

+&ki i pastwiska w gospodarstwach 
indywidualnych do podatku rolnego 
 

1162,78 ha 1177,8699 ha 

5
. 

Lasy i grunty le!ne w gospodarstwach 
indywidualnych 
 

261,43 ha 271,8892 ha 

6. Nieu$ytki i grunty pozosta#e  131,4035ha 131,4035 ha"

 ród!o:"Dane"Urz#du"Gminy"Grabów 
 
 

 

Tabela nr 12. Struktura gospodarstw rolnych na terenie gminy Grabów )dla powierzchni 

fizycznych* 

 
grupy obszarowe 

u)ytków  rolnych 

 

Liczba  gospodarstw  

 <ilo*+ wydanych decyzji  

podatkowych w roku 2016 

Liczba  gospodarstw  

 <ilo*+ wydanych decyzji  

podatkowych w roku 2017 
ogó%em 1813 1710 
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1-5  ha 1032 798 

5 -10  406 452 

10-15 209 237 

15 ha i wi(cej 166 223"

""""""""""""""""""""""""" ród!o:"dane"Urz#du"Gminy"w"Grabów 

Na podstawie przedstawionych danych mo$na stwierdzi" dominacj( gospodarstw 

o powierzchni od 1 do 5 ha � ich liczba si(ga 798, co stanowi  46,7 = wszystkich 

gospodarstw na terenie Gminy Grabów. Na terenie gminy znajduje si( równie$ 523 

nieruchomo!ci zajmuj&cych powierzchni( do 1 ha. Podane dane wynikaj& z ewidencji 

podatkowej. Szczegó#owe dane na temat gruntów posiada stanowisko ds. gospodarki 

gruntami i mienia mieszkalnego. 

 

3.3. Podmioty gospodarcze w Gminie Grabów 

Zgodnie z prowadzon& w Urz(dzie Gminy  Grabów ewidencj& podmiotów gospodarczych                

w gminie zarejestrowanych by#o 274 podmiotów w 2016 roku natomiast w 2017r. 273 

podmioty .  Przewa$a sektor prywatny. Podmioty te dzia#aj& w nast(puj&cych sektorach: 

 
Tabela nr 13. Podmioty gospodarcze w Gminie Grabów 
 

Podmiot gospodarczy Liczba podmiotów 
 
2016 
 

2017 

Rolnictwo, le!nictwo, 
#owiectwo i rybactwo  

19 20 

Przemys# i budownictwo 50 52 
Pozosta#a dzia#alno!"  205 201 
Ogó#em  274 273 

 ?ród#o: GUS 
 

    W Grabowie, podobnie jak w wi(kszo!ci gmin wiejskich, w g#ównej mierze 

dominuj& transport, handel, oraz szereg ma#ych i !rednich zak#adów us#ugowych )us#ugi 

budowlane i dla rolnictwa*. 

    Najwi(kszymi pracodawcami w Gminie Grabów s& nast(puj&ce podmioty 

gospodarcze: 

· Piekarnia Sobczy%ska Barbara 

· �M#yn� Koli%ski  

· Gminna Spó#dzielnia �SCh� w Grabowie 

· SKR Grabów 

· Sk#ad handlowy El$bieta Wi(tczak Borucice 

· DI- WET  Gabinet Weterynaryjny Tadeusz Jankowski Dionizy Borowski 
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· WILEC - zak#ad przetwórstwa owoców i warzyw. 

 

 

       Dalszy rozwój i poprawa standardów produkcji i us#ug podmiotów 

gospodarczych determinowa" b(dzie rynek kszta#towany przez potrzeby mieszka%ców, 

zarówno sta#ych jak  i  przebywaj&cych  tu sezonowo. 

 

4. Infrastruktura spo%eczna 

4.1.Rynek pracy 

G#ównym miejscem pracy dla wi(kszo!ci czynnych zawodowo osób w Gminie 

Grabów jest gospodarstwo rolne w#asne lub najbli$szej rodziny.  

 

Tabela nr 14. Liczba osób pracuj&cych w gminie Grabów 

Liczba 
osób 

zatrudni
onych 

ogó%em m()czy/ni kobiety 

2014 2015 2016 2017 2014 2015 2016 2017 2014 2015 2016 2017 

320 317 275 302 111 99 144 87 209 144 131 215"

 ród!o:"GUS 

 

Analizuj&c poszczególne wska'niki znajduj&ce si( w powy$szej tabeli mo$emy 

stwierdzi", $e liczba osób pracuj&cych ulega#a Zmniejszeniu w roku 2015 i 2016 oraz 

zwi(kszeniu w roku 2017. 

 

4.2.  Bezrobocie 

Bezrobocie jest jednym z najwi(kszych zagro$e% o charakterze ekonomicznym  

i spo#ecznym. W!ród najbardziej gro'nych skutków bezrobocia nale$y wymieni": 

· Zmniejszenie wp#ywów bud$etowych )zarówno do bud$etu centralnego jak  

i lokalnego*, 

· Zahamowanie popytu i zubo$enie rynku dóbr i us#ug,  

· Dewastacj( i destabilizacj( rynku pracy,  

· Emigracj( kadr, zw#aszcza wysoko kwalifikowanych, 

· Zmniejszenie atrakcyjno!ci regionu i zniech(cenie inwestorów, 

· Bezrobocie godzi w rodziny i powoduje tworzenie si( zjawisk patologii spo#ecznej. 

Bezrobocie jest du$ym problemem wp#ywaj&cym nie tylko na zadowolenie mieszka%ców, 

ale równie$ na poziom ich $ycia. Od wielu lat w Polsce notuje si( wysok& stop( bezrobocia.  

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z Gminy Grabów na dzie% 31 grudnia 2017 roku 



19 

wynios#a ogó#em 166 osób ) w tym 76 m($czyzn i 90 kobiet*. Spo!ród wszystkich 

bezrobotnych 24 osoby posiada#y prawo do zasi#ku, zarejestrowani bezrobotni w wieku do 25 

roku $ycia to 23 osoby. Na ogóln& liczb( bezrobotnych, 102 osób to osoby d#ugotrwale 

bezrobotne, 69 osób zarejestrowanych w Powiatowym Urz(dzie Pracy w +(czycy nie 

posiada#o kwalifikacji zawodowych, a 59 nie posiada#o do!wiadczenia zawodowego. 

Dane na temat bezrobocia na przestrzeni kilku ostatnich lat  w  Gminie Grabów zebrane s&            

w poni$szej tabeli. 

 

Tabela nr 15. Bezrobocie w Gminie Grabów i Powiecie +(czyckim w poszczególnych latach. 
 

 

Bezrobocie 

Lata 

2013 2014 2015 2016 2017 

Gmina  

Grabów 

 

398 

 

329 

 

259 

 

275 

 

166 

 

Powiat 

'(czycki 

 

3567 

 

3078 

 

2639 

 

2281 

 

2181"

" " " " ród!o:"dane"Powiatowego"Urz#du"Pracy"w"$#czycy"

"

Analizuj&c dane z powy$szej tabeli nale$y stwierdzi", $e w powiecie #(czyckim 

bezrobocie z roku na rok maleje, natomiast w Gminie Grabów poziom bezrobocia na 

prze#omie dwóch ostatnich lat pozostaje podobnym poziomie. Znaczny spadek bezrobocia              

w Gminie Grabów zarejestrowano w roku 2017 

 Najbardziej charakterystyczne cechy struktury bezrobocia na terenie gminy to: 

§ wysoki udzia# kobiet i m#odzie$y do 25 roku $ycia, 

§ dominacja osób z wykszta#ceniem podstawowym i bez zawodu, 

§ znaczny udzia# osób bez prawa do zasi#ku,  

§ znaczny procent d#ugotrwale bezrobotnych,  

 

4.3.  Edukacja, kultura, sport i turystyka 

Edukacja 

Potrzeby edukacyjne w gminie realizuj& 4 placówki o!wiatowe � cztery szko#y 

podstawowe i jedno gimnazjum. Do wszystkich szkó# #&cznie ucz(szcza 627 uczniów )dane 

na dzie% 31.03.2017r.*. Przy szko#ach podstawowych funkcjonuj& oddzia#y przedszkolne,                     

w których uczy si( 143 dzieci. We wszystkich placówkach jest ogó#em zatrudnionych 75 

nauczycieli )w tym pe#noetatowych  64, zatrudnionych na cz(!ci etatu � 11*. 

    Pomoc finansowa dla szkó# by#a przekazywana od pocz&tku powo#ania Gminy 

Grabów. We wszystkich placówkach o!wiatowych prowadzone by#y remonty bie$&ce  
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i remonty kapitalne. Zakupiono dla szkó# meble, sprz(t sportowy i pomoce dydaktyczne. 

Szko#y by#y ponadto modernizowane i rozbudowywane. Remontowane by#y sieci centralnego 

ogrzewania. Rozbudowano tak$e infrastruktur( techniczn&. W ostatnim czasie w dwóch 

placówkach powsta#y pracownie ekologiczno � przyrodnicze, na utworzenie których szko#y 

otrzyma#y dofinansowanie z WFO<. Potrzeby o!wiatowe s& realizowane w nast(puj&cych 

placówkach na terenie gminy:    

 

Tabela nr 16. Placówki o!wiatowe na terenie Gminy Grabów )dane na dzie% 31.03.2017 r.* 

 

 
Nazwa szko%y 

Liczba zatrudnionych nauczycieli  
Liczba  
uczniów 

Liczba dzieci      
w oddziale 
przedszkolnym 

 
Liczba 
oddzia%ów 

Zatrudnionych na 
ca%y etat 

niepe%noetetowych 

Zespó# Szkó# w 
Grabowie - 
gimnazjum 

34)gimnazjum@szko#a 
podstawowa w 

Grabowie* 

5)gimnazjum@szko#a 
podstawowa w 

Grabowie 
166 - 8 

Zespó# Szkó# w 
Grabowie � szko#a 
podstawowa 

- - 136 59 12 

Szko#a Podstawowa 
w Chorkach 

10 2 65 36 8 

Szko#a Podstawowa 
w Sobótce Starej 

9 2 68 26 8 

Szko#a 
Podstawowa w 
Kadzid#owej 

11 2 49 22 8"

 ród!o:"dane"Urz%d"Gminy"w"Grabowie 

 

Na terenie Gminy Grabów nie ma szkó# ponadgimnazjalnych. M#odzie$ najcz(!ciej 

kontynuuje nauk( w szko#ach zlokalizowanych w +(czycy, Powierciu, Ko!cielcu oraz 

aglomeracji #ódzkiej. Z o!rodków akademickich najcz(!ciej wybierana jest +ód'. 

 

Kultura, sztuka i sport 

Na terenie gminy funkcjonuje Gminne Centrum Kulturalno Biblioteczne, w którego 

sk#ad wchodzi gminny dom kultury oraz biblioteka publiczna. Wg danych 2015/2016 liczba 

czytelników biblioteki zmniejszy#a si(, zwi(kszy# si( ksi(gozbiór, zmniejszy#a si( tak$e  liczba 

wypo$ycze% ksi(gozbioru na zewn&trz. Dane na ten temat zawiera tabela nr 17. 

 

 

Tabela nr 17. Czytelnictwo w Gminnej Bibliotece w Grabowie =dane na dzie; 31.12.2016r.> 

 

Gmina Grabów 

Lata 

2014 2015 2016 
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Liczba czytelników 867 877 793 

Ksi(gozbiór � liczba 

woluminów 

34187 34681 35018 

Wypo$yczenia ksi(gozbioru 

na zewn&trz 

20672 21257 20586"

" " "  ród!o:"dane"GUS"i"Biblioteki"w"Grabowie 

 

  Dzia#alno!" kulturaln& w Gminie Grabów oprócz Gminnego Centrum Kulturalno 

Bibliotecznego  i szkó# prowadz& dzia#aj&ce stowarzyszenia i organizacje. Najwa$niejsze                 

z nich to: 

- Stowarzyszenie � Wspólna sprawa� w Sobótce Starej 

- Mi(dzypokoleniowy Klub Integracji Spo#ecznej �Pomagajmy sobie wzajemnie w Grabowie� 

- Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Inicjatyw Lokalnych �LABOR� 

- Ochotnicze Stra$e Po$arne. 

 W kalendarz corocznych imprez kulturalnych Gminy Grabów wpisa#y si(: Palant, 

Wielka Orkiestra <wi&tecznej Pomocy, Dzie% Dziecka, <wi(to Plonów w Krainie Mleka, 

Sobótka <wi(toja%ska, ciesz&ce si( du$& popularno!ci&. 

 W Gminie Grabów przy Zespole Szkó# w Grabowie dzia#aj& centra sportowe. Obiekty 

sportowe sk#adaj& si( z wielofunkcyjnych boisk z placami zabaw dla najm#odszych. Teren 

ka$dego centrum sportowego jest obiektem ogólnodost(pnym. Korzystaj& z nich mieszka%cy 

miejscowej spo#eczno!ci. 

Sale gimnastyczne posiadaj&: Zespó# Szkó# w Grabowie, Szko#a Podstawowa                     

w Sobótce Starej. 

 

Turystyka 

 

Gmina posiada walory turystyczne zwi&zane z histori& i z krajobrazem przyrodniczym. 

Turystom proponuje si( zwiedzanie Zamku w Besiekierach. Zamek powsta# prawdopodobnie 

na prze#omie XV i XVI w. ?ród#a nie podaj& jasno, kto by# inicjatorem jego budowy. Starsze 

pogl&dy wskazuj& na wojewod( #(czyckiego Miko#aja Soko#owskiego herbu Pomian, lecz 

istnienie takiego urz(dnika jest niepotwierdzone i wysoce w&tpliwe. Zatem budow( nale$y 

#&czy" z jednym ze stolników brzeskich: Miko#ajem Soko#owskim )1496-1502* lub 

Wojciechem Soko#owskim )1502-1529*. W ko%cu XVI w. zamek nale$a# do Andrzeja 

Batorego, a nast(pnie do jego córki Zofii Batorówny )1629-28.03.1685* i Jerzego Rakoczego 

II )1621-1660*. Warto zauwa$y", $e Andrzej Batory )1597-1635* to syn Stefana )1564-1635* 
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i Zofii Katarzyny Kostczanki )1550-1639*. W po#owie XVII w. przebudowy warowni dokona# 

Jan Szymon Szczawi%ski, kasztelan i wojewoda brzesko-kujawski. Pokryto wtedy !ciany 

tynkami, co znacz&co zatar#o surowo!" i pó'nogotyckie charakter zamku nawodnego.                   

W pó'niejszych czasach nie prowadzono ju$ istotnych prac budowlanych. Po$ar w 1731 r. 

przyspieszy# destrukcj( obiektu. W po#owie XIX w. pe#ni# funkcje gospodarcze. Obecnie 

zamek znajduje si( w stanie ruiny. 

Znale'" mo$na u nas tak$e 94,4 km ró$nych rowerowych szlaków turystycznych. 

Gmina Grabów le$y w centrum Ziemi +(czyckiej i dawnego województwa #(czyckiego,                    

w którym z dawien dawna liczne dobra posiada#a szlachta i Ko!ció#. St&d wiele wsi ma 

!redniowieczne korzenie. <wiadcz& o tym dokumenty historyczne i liczne, dobrze 

zachowane stare ko!cio#y, a tak$e pozosta#o!ci dworów szlacheckich, na ogó# w bardzo z#ym 

stanie. S& to ruiny dworu w S#aw(cinie czy dwór w Kotkowie. 

W gminie znajduj& si( dwa ko!cio#y mariawickie, oba nale$& do parafii Ko!cio#a 

Starokatolickiego Mariawitów pw. !w. Mateusza w Nowej Sobótce. Pierwsz& z nich 

jest ko!ció# pw. !w. Mateusza w Nowej Sobótce z pocz&tku XX wieku, drug& za! ko!ció# 

Przenaj!wi(tszego Sakramentu w Kadzid#owej z 1928 roku. 

 Na terenie znajduj& si( tak$e gospodarstwa agroturystyczne )np. Siedlisko oraz 

Zagroda Edukacyjna, znajduj&ca si( przy ruinach zamku w Besiekierach, gospodarstwo 

agroturystyczne �Pod Akacjami� w Kurzjamie*, warunki do ich rozwoju s& sprzyjaj&ce. Brak 

znacz&cych zak#adów przemys#owych emituj&cych zanieczyszczenia czy ha#as czyni gmin( 

w#a!ciwym miejscem do odpoczynku dla mieszka%ców miast, chocia$by +odzi. Obecno!" 

lasów pozwala na rekreacyjne wycieczki i spacery. Zabytkowe ko!cio#y i dwory stwarzaj& 

szans( na czynny wypoczynek. 

 Po rozbudowie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej, budowie !cie$ek 

rowerowych, czy pieszych i aktywnej promocji mo$liwym by#oby przyci&gni(cie na teren 

gminy turystów. 

 W Gminie Grabów nie utworzono specjalnego stanowiska ds. rozwoju turystyki. Brak 

jest równie$ punktu informacji turystycznej. Zadania zwi&zane z animacj& turystyki prowadz& 

pracownicy gminy. Informacje na temat gminy dost(pne s& w wydawanych przez w#adze 

gminy publikacjach. 

 

4.4. S%u)ba zdrowia 

 Ochrona zdrowia na terenie Gminy Grabów realizowana jest poprzez Niepubliczny 

Zak#ad Opieki Zdrowotnej �Gramed� w Grabowie oraz Niepubliczny Zak#ad Opieki 

Zdrowotnej ��  SALMED � w St. Sobótce  oraz Prywatny Gabinet Lekarski Ma#gorzata 

Doma%ska.  Placówki te zapewnia opiek( internistyczn& .  
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 Specjalistyczna opieka zdrowotna oraz leczenie na poziomie szpitalnym realizowane 

s& w Zespole Opieki Zdrowotnej w +(czycy. 

 Zaopatrzenie w leki zapewniaj& trzy apteki w Grabowie oraz apteki w +(czycy. 

 

4.5. Pomoc spo%eczna 

 

Pomoc spo#eczna jest instytucj& polityki spo#ecznej pa%stwa, maj&c& na celu 

umo$liwienie osobom i rodzinom przezwyci($enie trudnych sytuacji $yciowych, których nie 

s& one w stanie pokona", wykorzystuj&c w#asne uprawnienia, zasoby i mo$liwo!ci. Pomoc& 

spo#eczn& zajmuj& si( organy administracji rz&dowej i samorz&du terytorialnego, 

wspó#pracuj&c w tym zakresie z organizacjami spo#ecznymi i pozarz&dowymi, Ko!cio#em 

Katolickim, innymi ko!cio#ami, zwi&zkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi  

i prawnymi.  

Obszarem dzia#ania O!rodka jest Gmina Grabów, a jego siedzib&  Gminny O!rodek 

Pomocy Spo#ecznej w Grabowie, ul Reymonta 2,  jest samodzieln& jednostk& bud$etow&, 

finansowan& z bud$etu gminy w zakresie zada% w#asnych, natomiast w zakresie zada% 

zleconych i powierzonych z bud$etu pa%stwa oraz innych 'róde# zewn(trznych.  

 

 

Schemat organizacyjny Gminnego O*rodka Pomocy Spo%ecznej w Grabowie: 

 

Kierownik 

 

 

 

sekcja   sekcja   asystent  sekcja     Dzienny Dom 

pomocy  us#ug  rodziny  !wiadcze%    Pobytu QSenior-WigorQ 

spo#ecznej opieku%czych   rodzinnych, fundusz  w Grabowie  

      alimentacyjny, !wiadczenia   

      wychowawcze  

O!rodek umo$liwia osobom i rodzinom przezwyci($anie trudnych sytuacji $yciowych, 

których nie s& w stanie pokona" wykorzystuj&c w#asne !rodki, mo$liwo!ci i uprawnienia. 

Praca pracownika socjalnego jest zorientowana na zaspokajanie niezb(dnych potrzeb 

$yciowych osób i rodzin poprzez udzielanie pomocy finansowej w zakresie ustawowym  

i pracy socjalnej.  
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W wykonywaniu swoich zada% O!rodek wspó#pracuje z wieloma instytucjami                        

i osobami fizycznymi, szko#ami, S&dem Rejonowym w +(czycy, Komend& Powiatow& Policji, 

Urz(dem Pracy Powiatu +(czyckiego, Parafi& Rzymskokatolick& w Grabowie i innymi 

ko!cio#ami. 

Zmianom ulega zakres zada% stawianych przed O!rodkiem, jak równie$ rodzaje 

!wiadcze% oraz formy pomocy. Nast(puje dostosowanie form pomocy do ujawniaj&cych si( 

zjawisk w $yciu spo#ecznym.  

W 2017 roku pomoc& spo#eczn& obj(tych zosta#o 747 osób mieszkaj&cych w 298 

rodzinach, którym przyznano nast(puj&ce !wiadczenia: 

- wynagrodzenie dla 8 opiekunów 

- zasi#ki sta#e dla 26 osób, 

- op#acono sk#adki na ubezpieczenie zdrowotne dla 23 osób 

- zasi#ki okresowe dla 91 osób/rodzin, 

- zasi#ki celowe dla 121 osób/rodzin, 

- zorganizowano us#ugi opieku%cze w miejscu zamieszkania dla 20 osób, 

- #&cznie pokrywano koszty pobytu w Domu Pomocy Spo#ecznej  za 10 mieszka%ców 

  Gminy Grabów, 

- udzielono pracy socjalnej #&cznie 564 osobom, 

- obj(to wsparciem asystenta rodziny 15 rodzin w tym 25 dzieci , 

- w pieczy zast(pczej umieszczonych jest :  

· 5 dzieci  w rodzinie zast(pczej spokrewnionej , 

· 4 dzieci  w rodzinie zast(pczej niezawodowej, 

· 1 dziecko  w rodzinie zast(pczej zawodowej, 

· 2 dzieci jest w placówce opieku%czo � wychowawczej  

- zorganizowano spotkanie wigilijne dla osób starszych, niepe#nosprawnych  

samotnie zamieszkuj&cych z terenu Gminy Grabów. 

Gmina Grabów bierze udzia# w rz&dowym wieloletnim programie �Pomoc pa%stwa                

w zakresie do$ywiania�. W ramach programu w 2017 roku obj(to do$ywianiem 100 osób,               

w tym 100 dzieci. Do$ywianie prowadzone jest we wszystkich szko#ach z terenu Gminy 

Grabów oraz w placówkach spoza terenu gminy, #&cznie w 9 szko#ach. Ponadto ze !rodków 

programu dla 117 / 352  rodzin / osób wyp#acono zasi#ki celowe na zakup $ywno!ci. 

W 2017 roku O!rodek uczestniczy# w pomocy  $ywno!ciowej w ramach Programu   

Operacyjnego Pomoc >ywno!ciowa 2014 � 2020 wspó#finansowanego z Europejskiego 
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Funduszu  Pomocy Najbardziej Potrzebuj&cym .  Gminny O!rodek Pomocy Spo#ecznej                   

w Grabowie  wyda#  skierowania dla  550 osób.  

+&czny koszt udzielonych !wiadcze% z pomocy spo#ecznej w 2017 roku stanowi 

kwot( 1.289.066,04z#. 

O!rodek od wielu lat  organizuje przy wspó#pracy ze Szko#& Podstawow& w Grabowie                   

spotkanie wigilijne dla seniorów ,  osób samotnych , niepe#nosprawnych .  M#odzie$ ze szko#y 

podstawowej przedstawieniem jase#kowym u!wietniaj& to spotkanie. 

Do niedawna korzystaj&cymi z pomocy spo#ecznej byli przede wszystkim ludzie starsi,  

a tak$e osoby niepe#nosprawne, rodziny wielodzietne i rodziny osób uzale$nionych od 

alkoholu. Obecnie w!ród podopiecznych o!rodków pomocy spo#ecznej przewa$aj&c& grup( 

stanowi& osoby w wieku produkcyjnym, które z powodu bezrobocia lub zbyt niskich 

dochodów nie dysponuj& wystarczaj&cymi !rodkami na utrzymanie i szukaj& wsparcia  

z uwagi na trudno!ci w rozwi&zywaniu swoich problemów bytowych. 

 

Tabela nr 18. Powody przyznawania !wiadcze% z pomocy spo#ecznej w Gminie Grabów                   

w latach 2014 - 2017 

POWÓD TRUDNEJ SYTUACJI 
?YCIOWEJ 

LICZBA OSÓB W RODZINACH, lub  
LICZBA RODZIN 

ROK 2014 2015 2016 2017 

UBÓSTWO 
1 101 93 98 90 

SIEROCTWO 
2 0 0 0 0 

BEZDOMNO<Y 
3 1 1 1 0 

POTRZEBA OCHRON[ 
MACIERZ[\STWA 

4 33 39 33 154 

WIELODZIETNO<Y 
 32 38 31 144 

BEZROBOCIE 
5 466 422 387 325 

NIEPE+NOSPRAWNO<Y 
6 215 167 194 169 

D+UGOTRWA+A LUB 
CI]>KA CHOROBA 

7 371 328 325 304 

BEZRADNO<Y W 
SPRAWACH OPIEK - 
W[CH. I PROWADZENIA 
GOSPODARSTWA 
DOMOWEGO - OGÓ+EM 

8 56 74 82 55 

ALKOHOLIZM 
9 60 63 56 40 
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TRUDNO<CI W 
PRZ[STOSOWANIU DO 
>[CIA PO OPUSZCZENIU 
ZAK+ADU KARNEGO 

1
0 

6 16 4 2 

ZDARZENIE LOSOWE 

1
1 

0 4 2 119 

NARKOMANIA 

1
2 

0 0 0 0 

PRZEMOC W RODZINIE 

1
3 

33 0 0 0 

S[TUACJA KR[Z[SOWA 

1
4 

0 0 0 6 

KL]SKA >[WIO+OWA LUB 
EKOLOGICZNA 

1
5 

0 0 0 38 

                   ród!o:"dane"GOPS"w"Grabowie 
 
  
 Do zada% O!rodka nale$y przyznawanie i wyp#acanie !wiadcze% rodzinnych 

uprawnionym mieszka%com gminy. Dane na temat realizacji !wiadcze% rodzinnych  

i piel(gnacyjnych zawiera tabela nr 19. 

 
Tabela nr 19. Informacje na temat realizacji !wiadcze% rodzinnych i piel(gnacyjnych  

 

L.p. !wiadczenie 

Realizacja *wiadcze;  

za 2015 rok za 2016 rok za 2017  rok 

Liczb
a 

osób 

Ilo*+ 
*wiadc

ze; 

Warto*+  
*wiadcze; 

Licz
ba 

osób 

Ilo*+ 
*wiadcze; 

Warto*+  
*wiadcze; 

Liczba 
osób 

Ilo*+ 
*wiadcze

; 

Warto*+  
*wiadcze; 

1. 2. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10 11 12 

1. zasi#ek rodzinny  474 5688 580923 708 5470,00 623147,00 395 5588 640069,35 

2. 

dodatek do zasi#ku z 
tytu#u opieki nad 
dzieckiem w okresie 
korzystania z urlopu 
wychowawczego 

5 55 21851,74 21 93 36587,00 8 77 28361,92 

3. 
dodatek do zasi#ku z 
tytu#u urodzenia dziecka 23 23 23000 15 15 15000,00 33 33 22093,06 

4. 
dodatek do zasi#ku z 
tytu#u samotnego 
wychowywania dziecka  

19 180 30400 41 202 37610,00 147 185 33633,18 

5.  

dodatek do zasi#ku z 
tytu#u kszta#cenia i 
rehabilitacji dziecka 
niepe#nosprawnego 

16 186 15140 41 182 18070,00 11 145 15537,94 

6. 
dodatek do zasi#ku z 
tytu#u rozpocz(cia roku 
szkolnego 

349 349 34900 324 324 32400,00 314 325 31477,04 

7. 

dodatek do zasi#ku z 
tytu#u podj(cia przez 
dziecko nauki w szkole 
poza miejscem 
zamieszkania   

128 986 61494 293 829 59252,00 66 793 58994,81 
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8. wychowanie dziecka w 
rodzinie wielodzietnej 100 1020 83160 171 923 83695,35 79 949 85341,64 

9. zasi#ek piel(gnacyjny 143 1718 262395 144 1736 265608,00 144 1725 262701 

10. !wiadczenie 
piel(gnacyjne 21 246 295200 21 257 329846,80 19 226 316832,2 

11. 
jednorazowa zapomoga 
z tytu#u urodzenia 
dziecka 

42 42 42000 44 44 44000,00 53 53 53000 

12. 
Specjalny zasi#ek 
opieku%czy 4 33 16692 9 53 27456,00 4 66 32919 

13. Zasi#ek dla opiekuna 6 78 39832 4 1 824,00 4 47 24162 

14. 
Razem *wiadczenia 
=1@2@3@4@5@6@7@8@9@
10@11@12@13>  

1330 10604 1506987,74 1836 10129 1573496,15 1277 10216 1605123,14 

15. 

sk#adki na 
ubezpieczenie 
spo#eczne od 
!wiadcze% 
piel(gnacyjnych/ 
specjalnego zasi#ku 
opieku%czego/ zasi#ków 
dla opiekuna 

14 150 39268,66 16 183 48609,26 18 152 43901,84 

16. Ogó%em =14@15> 1344 10754 1546256,40 1852 10312 1622105,41 1295 10368 1649024,98"

 ród!o:"dane"GOPS"w"Grabowie 
 

Analizuj&c tabel( 19 zauwa$y" mo$na, $e najwi(cej !rodków pieni($nych przeznacza 

si( na !wiadczenia z zakresu zasi#ku rodzinnego i !wiadczenia piel(gnacyjnego. Warto 

podkre!li" fakt, $e ca#kowity koszt !wiadcze% i sk#adka na ubezpieczenie spo#eczne  

w  2017 roku wynios#a 1 649.024,98 z#. 

Informacje dotycz&ce !wiadcze% z funduszu alimentacyjnego  za okres  2015- 2017 

przedstawia tabela poni$ej. 

 
Tabela nr 20. <wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane w gminie Grabów 
 

Rok 2015 
 

2016  
 

2017 

Liczba rodzin 62 65 35 

Ilo!" !wiadcze% 749 782 687 

Koszt !wiadcze% 309261,92 326540,00 286.292,90"

 ród!o:"dane"GOPS"w"Grabowie 
 
 

Jak wida" z danych zamieszczonych w tabeli nr 20 liczba rodzin otrzymuj&cych 

!wiadczenia z funduszu alimentacyjnego w 2017 roku w porównaniu z rokiem 2016 uleg#a 

zmniejszeniu o 30 rodzin.  

500@ 
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 Rz&dowy program Rodzina 500 Plus ma za zadanie pomóc w wychowaniu dzieci 

poprzez przyznawanie !wiadcze% wychowawczych. Wyp#acane pieni&dze maj& pos#u$y" 

jako cz(!ciowe pokrycie kosztów zwi&zanych z zaspokojeniem potrzeb $yciowych oraz 

wychowaniem dziecka. Program w swoim za#o$eniu poza popraw& sytuacji polskich rodzin 

ma równie$ zadanie przyczyni" si( do zwi(kszenia dzietno!ci. Aktualnie wspó#czynnik 

dzietno!ci w Polsce wynosi 1,3 urodze% na kobiet(, a dla porównania w 1983 roku wynosi# 

2,42. 

 Informacj( dotycz&ce !wiadcze% z funduszu 500@ za rok 2016 oraz 2017 przedstawia 

tabela poni$ej. 

 

Tabela nr 21. <wiadczenia przyznawane z funduszu 500@ w Gminie Grabów. 

 

Rok 

 

2016 2017 

Liczba rodzin 687 448 

Liczba !wiadcze% 5795 7503 

Koszt !wiadcze% 2.915.346,20 3.763.095,60 

  ?ród#o: dane GOPS w Grabowie 

 

Dobry Start 

Od 1 lipca 2018 r.  zgodnie z Rozporz!dzeniem Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. 

poz. 1061) uruchomiono program ,,Dobry Start�, który jest wsparciem dla wszystkich uczniów 

rozpoczynaj!cych rok szkolny. Rodziny otrzymuj! "wiadczenie bez wzgl#du na dochód. 

 

Tabela nr 22. <wiadczenia przyznawane z funduszu Dobry Start w Gminie Grabów. 

 

Rok 

 

2018 

Liczba rodzin 429 

Liczba !wiadcze% 641 

Koszt !wiadcze% 192.300,00 

               ?ród#o: dane GOPS w Grabowie 

 

Senior Wigor 

Celem strategicznym Programu jest wsparcie seniorów poprzez dofinansowanie 

dzia#a% jednostek samorz&du terytorialnego w rozwoju na ich terenie sieci Dziennych 

Domów Pobytu �Senior-WIGOR�, ze szczególnym uwzgl(dnieniem jednostek samorz&du, 
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charakteryzuj&cych si( niskimi dochodami lub wysokim odsetkiem seniorów w populacji 

ogó#em lub brakiem infrastruktury pomocy spo#ecznej s#u$&cej do realizacji us#ug 

opieku%czych i specjalistycznych us#ug opieku%czych dla osób starszych poza miejscem 

ich zamieszkania.  

Dzienny Dom Pobytu �Senior � Wigor� w Grabowie wchodzi w struktury Gminnego 

O!rodka Pomocy Spo#ecznej,  rozpocz&# sw& dzia#alno!" 2 listopada 2015 r. Skierowany jest 

do osób nieaktywnych zawodowo w wieku 60@. Poprzez umo$liwienie korzystania z oferty na 

rzecz spo#ecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej obejmuj&cej tak$e us#ugi w zakresie 

aktywno!ci ruchowej, edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej, opieku%czej. W ramach 

dzia#alno!ci placówki Dzienny Dom Pobytu �Senior � Wigor� w Grabowie udost(pnia 

seniorom infrastruktur( pozwalaj&c& na aktywne sp(dzenie czasu wolnego, a tak$e 

zaktywizowanie i zaanga$owanie seniorów w dzia#ania samopomocowe i na rzecz 

!rodowiska lokalnego oraz w#&czenie ich w $ycie spo#eczno!ci lokalnych. W Dziennym Domu 

Pobytu �Senior � Wigor� aktualnie jest 30 miejsc. Op#aty za pobyt w placówce okre!la 

Uchwa#a  Nr XXIII/113/ 16 Rady Gminy Grabów z dnia 3 luty 2016r. w sprawie okre!lenia 

szczegó#owych zasad ponoszenia odp#atno!ci za pobyt w Dziennym Domu Pobytu ,,Senior-

WigorQ w Grabowie . 

Gminny O!rodek Pomocy Spo#ecznej w Grabowie wspó#dzia#a z organami samorz&du 

gminnego i powiatowego, placówkami s#u$by zdrowia, domami pomocy spo#ecznej, 

organizacjami spo#ecznymi, policj&, stowarzyszeniami, fundacjami uzupe#niaj&cymi 

dzia#alno!" pa%stwa w zakresie pomocy spo#ecznej i innymi instytucjami w zale$no!ci od 

potrzeb korzystaj&cych z pomocy spo#ecznej. 

Trudno!ci finansowe gospodarstw domowych tak w gminie Grabów, jak i w ca#ym 

kraju powoduj&, $e wiele rodzin do!wiadcza ró$nych deprawacji, które zaczynaj& si( 

przek#ada" na nisk& jako!" $ycia wtedy, gdy dochodzi do utrwalania si( oraz kumulacji 

negatywnych czynników. Do najwa$niejszych czynników, które negatywnie wp#ywaj& na 

kondycj( psychiczn& ludno!ci mo$na wymieni": 

· utrwalanie si( ubóstwa, 

· trudny dost(p do pewnych obszarów $ycia spo#ecznego, 

· problemy dotycz&ce poszczególnych grup spo#ecznych, które z racji 

kszta#towania si( niekorzystnych czynników )mniej lub bardziej zawinionych* 

do!wiadczaj& wykluczenia lub szczególnie silnej ekspozycji na zagro$enie 

ubóstwem i wykluczenie spo#eczne np.: osoby bezdomne, osoby uzale$nione,  

osoby b(d&ce ofiarami przemocy, dzieci z rodzin o deficytach 

wychowawczych. 

Najistotniejszym czynnikiem o którym nale$a#oby wspomnie" jest utrwalanie si( 

ubóstwa. D#ugotrwa#e ubóstwo wymusza zmian( stylu $ycia rodziny, powoduje wzrost 
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poczucia beznadziejno!ci i negatywnie wp#ywa na kierunek podejmowanych decyzji. Cz(sto 

mo$e oznacza" rezygnacj( z zakupu niezb(dnych dóbr jakimi s& leki czy przybory szkolne 

dla dzieci, a w rezultacie powoduje pog#(bianie si( trudno!ci, które wymagaj& kolejnych 

nak#adów finansowych. Brak mo$liwo!ci rekompensowania kolejnych potrzeb powoduje 

drastyczny spadek poziomu $ycia rodziny, prowadzi cz(sto do zaniedba% w sprawach 

wychowawczych i opieku%czych, a w konsekwencji mo$e powodowa" powstanie kolejnych 

niekorzystnych zjawisk, takich jak: alkoholizm, przemoc w rodzinie, os#abienie wi(zi 

rodzinnych a nawet przest(pczo!". Niepokoj&cym zjawiskiem staje si( dziedziczenie biedy               

i negatywnych wzorców. Nale$y wi(c podejmowa" wszelkie kroki w celu zahamowania 

niebezpiecznej dla ca#ego spo#ecze%stwa marginalizacji coraz wi(kszej liczby rodzin. 

 
 
Wspó%praca GOPS z innymi instytucjami 

 

Gminny O!rodek Pomocy Spo#ecznej wspó#pracuje z wieloma instytucjami,  mi(dzy 

innymi:  

          Na szerok& skal( wspó#dzia#a z policj&, dzi(ki profesjonalnemu obiegowi informacji 

mo$liwe staj& si( próby za$egnania wszelkich negatywnych sytuacji, spotykanych                         

w !rodowisku. Automatycznie zostaj& podj(te kroki, maj&ce na celu przezwyci($enie 

problemów. W gminie Grabów kilka razy w roku wyst(puj& interwencje, w których 

uczestnicz& pracownicy socjalni wraz   z funkcjonariuszami policji, g#ównie s& to przypadki 

przemocy w rodzinie i spo$ywania alkoholu. GOPS bierze czynny udzia# w procedurze 

�Niebieskiej Karty�. 

Poza tym GOPS wspó#pracuje z organizacjami, stowarzyszeniami , przychodniami 

zdrowia,  które dzia#aj& na terenie gminy Grabów, równie$ z Gminn& Komisj& Rozwi&zywania 

Problemów Alkoholowych, która podejmuje czynno!ci zmierzaj&ce do orzeczenia wobec 

osoby uzale$nionej od alkoholu poddania si( leczeniu w zak#adzie lecznictwa odwykowego. 

Ponadto tutejszy O!rodek bierze udzia# w realizacji Programu Operacyjnego Pomoc 

>ywno!ciowa 2014-2020 w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej 

Potrzebuj&cym � FEAD. 

 Na du$& skal( pracownicy GOPS wspó#pracuj& z kuratorami s&dowymi oraz                          

w przypadku, gdy zachodzi podejrzenie pope#nienia przest(pstwa powiadamiaj& organy 

!cigania i s&d rodzinny. Praca O!rodka opiera si( równie$ na wskazaniu potrzebuj&cym 

instytucji, które udzielaj& wszelkiej pomocy. 

Poza wy$ej omawianymi instytucjami GOPS w Grabowie wspó#pracuje z szko#ami                    

i placówkami opieku%czo-wychowawczymi do których ucz(szczaj& dzieci podopiecznych. 

Dyrektorzy s& zobowi&zani do przekazywania informacji, je!li jaka! sprawa zwi&zana                      
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z dzie"mi ich zaniepokoi. Ten kontakt opiera si( równie$ na !cis#ej wspó#pracy z pedagogami 

szkolnymi jak równie$ Poradni& Psychologiczno - Pedagogiczn& w +(czycy.  

Ponadto Gminny O!rodek Pomocy Spo#ecznej wspó#pracuje z Gminnym Centrum 

Kulturalno Bibliotecznym w kwestii planowania czasu wolnego dla dzieci. Praca ta opiera si( 

g#ównie na organizowaniu zaj(" edukacyjnych skierowanych do wszystkich w tym dzieci 

zagro$onych wykluczeniem spo#ecznym.  

Dobry kontakt mo$na równie$ odnotowa" na gruncie relacji OPS z Powiatowym 

Urz(dem Pracy. S& przesy#ane regularne informacje dotycz&ce bezrobotnych, form 

aktywno!ci dla tej grupy spo#eczno!ci oraz ofert pracy. Poza tym O!rodek w porozumieniu               

z Urz(dem Gminy w Grabowie mo$e przekazywa" do Urz(du Pracy wykaz osób  

d#ugotrwale bezrobotnych  korzystaj&cych z zasi#ków pomocy spo#ecznej celem zatrudnienia 

w ramach  prac spo#ecznie u$ytecznych .  

By pomóc osobom i rodzinom, maj&cym trudno!ci lub wykazuj&cym potrzeb( 

wsparcia  w rozwi&zywaniu problemów $yciowych GOPS wspó#pracuje z  Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie, które dzia#a na rzecz rodziny.  

W zakresie pomocy dzieciom korzystamy ze wsparcia Powiatowej Poradni 

Psychologiczno � Pedagogicznej w +(czycy min. w celu wyrównywania szans dotycz&cych 

problemów edukacyjnych i psychologicznych dzieci.  

 

4.6.  Problemy spo%eczne wymagaj&ce wyszczególnienia 
 
Problem uzale)nienia od alkoholu  

Uzale$nienie wywo#uje zmiany w funkcjonowaniu fizjologicznym, emocjonalnym  

i poznawczym. Towarzysz& mu szkody zdrowotne, psychologiczne i spo#eczne. Uzale$nienie 

jest chorob& chroniczn& prowadz&c& do ograniczenia d#ugo!ci i pogorszenia jako!ci $ycia. 

Kiedy w rodzinie kto! nadu$ywa alkoholu cierpi& z tego powodu wszyscy. Zachowanie osoby 

uzale$nionej jest nieprzewidywalne, szkodliwe i destrukcyjne, zagra$aj&ce zarówno jej 

samej, jak i cz#onkom rodziny.  

Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy o wychowaniu w trze'wo!ci i przeciwdzia#aniu 

alkoholizmowi )tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 487 , poz.1893  ze zm.* prowadzenie 

dzia#a% zwi&zanych z profilaktyk& i rozwi&zywaniem problemów alkoholowych nale$y do 

zada% w#asnych gminy. W/w zadania realizuje  gmina przy pomocy Gminnej Komisji 

Rozwi&zywania Problemów Alkoholowych. Komisja jest organem podejmuj&cym czynno!ci 

zmierzaj&ce do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzale$nionej od alkoholu 

obowi&zku poddania si( leczeniu odwykowemu. Post(powanie zobowi&zuj&ce do podj(cia 

leczenia odwykowego dotyczy osób, które powoduj& rozpad $ycia rodzinnego, demoralizacj( 

ma#oletnich, systematycznie zak#ócaj& spokój lub porz&dek publiczny. O zastosowaniu w/w 
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procedury wobec osoby uzale$nionej stanowi s&d rejonowy. Tabela nr 22 zawiera dane na 

temat ilo!ci osób, z którymi pracowa#a Gminna Komisja Rozwi&zywania Problemów 

Alkoholowych w Grabowie w poszczególnych latach. 

Tabela nr 23. Dzia#alno!" Gminnej Komisji Rozwi&zywania Problemów Alkoholowych                    
w Grabowie 

 

Gmina Grabów Lata  

2014 2015 2016 2017 

Liczba osób, z którymi GKRPA w Grabowie 
przeprowadzi#a 

rozmowy interwencyjno-motywuj&ce w zwi&zku 

z nadu$ywaniem alkoholu 

25 22 23 

 

32 

Liczba spraw skierowanych do S&du 

o zastosowanie obowi&zku leczenia 

odwykowego 

3 3 1"

 

5 

 ród!o:"dane"GKRPA"w"Grabowie 

  
Problem przemocy w rodzinie 
 
  

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem, które � cho" odwieczne � dopiero od kilkunastu  

lat istnieje w !wiadomo!ci spo#ecznej w naszym kraju i jest przedmiotem !wiadomych, 

skoordynowanych dzia#a% zaradczych. W Polsce obserwujemy systematyczny wzrost 

poziomu wiedzy o samym zjawisku przemocy, metodach pomagania, mamy coraz lepsze 

rozwi&zania prawne w tej kwestii. W celu zwi(kszenia skuteczno!ci przeciwdzia#ania 

przemocy w rodzinie oraz inicjowania i wspierania dzia#a% polegaj&cych na podnoszeniu 

!wiadomo!ci spo#ecznej w zakresie przyczyn i skutków przemocy w rodzinie 29 lipca 2005 

roku zosta#a uchwalona ustawa o przeciwdzia#aniu przemocy w rodzinie )Dz. U. z 2015  poz. 

1390 ze zm.*, któr& znowelizowano ustaw& z dnia 10 czerwca 2010 roku. W oparciu o ww. 

nowelizacj( zosta#y wydane stosowne rozporz&dzenia reguluj&ce procedury post(powania w 

zwi&zku z wyst&pieniem przemocy w rodzinie. Uchwa#& Nr 76  Rady Ministrów z dnia 29 

kwietnia 2014 roku przyj(to Krajowy Program Przeciwdzia#ania Przemocy w Rodzinie na lata 

2014-2020. Artyku# 6 ust. 2 cytowanej ustawy o przeciwdzia#aniu przemocy w rodzinie 

nak#ada na gmin( mi(dzy innymi obowi&zek tworzenia gminnego systemu przeciwdzia#ania 

przemocy rodzinie, opracowywanie i realizacj( gminnego programu przeciwdzia#ania 

przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie i tworzenie zespo#ów 

interdyscyplinarnych.  

 Zgodnie z ww. zapisami ustawy Zarz&dzeniem Nr 158/2016 Wójta Gminy Grabów                  

z dnia 30 czerwca 2016 roku  zosta# powo#any Zespó# Interdyscyplinarny Gminy Grabów.              
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W sk#ad zespo#u weszli przedstawiciele Gminnego O!rodka Pomocy Spo#ecznej                          

w Grabowie, Komendy Powiatowej Policji w +(czycy, S&du, Zespo#u Kuratorskiej S#u$by 

S&dowej, Szkó# Podstawowych z terenu Gminy Grabowie, GKRPA w Grabowie, S#u$by 

Zdrowia. Zjawisko przemocy w rodzinie w Gminie Grabów obrazuje tabela nr 23 

  
Tabela nr 24. Zjawisko przemocy w rodzinie w Gminie Grabów 
 

 Lata  
2014 2015 2016 2017 2018 

Liczba ogó#em sporz&dzonych Niebieskich Kart 
A, w tym wype#nionych przez przedstawicieli: 

2 0 3 10 9 

- jednostek pomocy spo#ecznej 0 0 0 1 2 
- Policji 0 0 3 8 7 
- GKRPA 2 0 0 0 0 
- o!wiaty 0 0 0 0 0 
-ochrony zdrowia 0 0 0 1 0 
Liczba rodzin, w których prowadzono procedur( 
�Niebieskie Karty� 

5 3 4 13 15 

Liczba utworzonych grup roboczych do pracy z 
rodzinami 

2 0 3 28" 32 

 ród!o:"dane"GOPS"w"Grabowie
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5. Analiza SWOT  

Analiza SWOT jest jedn& z prostszych i najcz(!ciej stosowanych technik analitycznych. 

Skrót SWOT pochodzi od czterech angielskich s#ów: Strenghts )silne strony*, Weaknesses 

)s#abe strony*, Opportunities )szanse*, Threats ) zagro$enia*. 

Powy$sze poj(cia nale$y rozumie" nast(puj&co: 

- szanse � to zewn(trzne zjawiska i tendencje wyst(puj&ce w otoczeniu, które odpowiednio 

wykorzystane b(d& impulsem rozwoju oraz os#abi& wyst(puj&ce negatywne zjawiska. 

- zagro$enia � to wszelkie zewn(trzne zjawiska postrzegane jako bariery dla rozwoju gminy, 

utrudnienia, dodatkowe koszty dzia#ania. Istnienie zagro$e% musi by" brane pod uwag( przy 

planowaniu podejmowanych dzia#a%. 

- mocne strony � to walory wynikaj&ce  z uwarunkowa% zewn(trznych gminy, które                         

w pozytywny sposób wyró$niaj& j& spo!ród innych. Mocne strony mog& by" zarówno 

obiektywnie dane przez natur( jak i zas#ug& lokalnej spo#eczno!ci, 

- s#abe strony � to konsekwencja ogranicze% zasobów i niedostatecznego ukszta#towania 

uwarunkowa% wewn(trznych. Mog& one dotyczy" ca#ej gminy, jak i jej cz(!ci, wszystkich 

aspektów funkcjonowania gminy, b&d' jej poszczególnych elementów. 

W#a!ciwe zdiagnozowanie poszczególnych czynników pozwoli na osi&gni(cie celów, którym 

s#u$y analiza SWOT, czyli: 

- unikanie zagro$e%, 

- wykorzystywanie szans, 

- wzmacnianie s#abych stron, 

- opieranie si( na mocnych stronach. 

 Analiza uwarunkowa% wewn(trznych )mocne i s#abe strony* stanowi pierwsz& cze!" 

analizy SWOT. Jej celem jest zidentyfikowanie atutów i s#abo!ci Gminy Grabów w aspekcie 

$ycia spo#ecznego. Uwarunkowania wewn(trzne stanowi& te czynniki, na które gmina ma 

wp#yw, a zatem analiza taka jest szczególnie cenna, poniewa$ na jej podstawie mo$na 

ustali" w#a!ciwe kierunki dzia#ania. 

Druga cz(!" analizy SWOT polega na zidentyfikowaniu tendencji wyst(puj&cych  

w otoczeniu, które mog& sprzyja" rozwi&zywaniu problemów spo#ecznych )szanse* b&d' 

spowolni" te procesy )zagro$enia*. Na uwarunkowania te gmina nie ma mo$liwo!ci wp#ywu. 
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Analiza SWOT dla Gminy Grabów 

 

Mocne strony S%abe strony 

 

· Wysoki poziom edukacji, 

· Centrum sportowe )wielofunkcyjne 

boiska dzia#aj&ce przy 4 szko#ach, z 

placem zabaw dla najm#odszych przy 4 

szko#ach, boisko sportowe, si#ownia 

zewn(trzna *, 

· Bogata oferta zaj(" dodatkowych dla 

dzieci, 

· Wzrost poziomu wykszta#cenia w!ród 

ludzi m#odych, 

· Dzia#alno!" Gminnego Centrum 

Kulturalno- Bibliotecznego ,  

· dzia#alno!" placówek wsparcia 

dziennego , 

· Silne organizacje pozarz&dowe OSP,  

· Wzrost zainteresowania mieszka%ców 

dzia#aniami spo#ecznymi, 

· Dobra i efektywna wspó#praca 

pracowników jednostek i instytucji w 

zakresie polityki spo#ecznej, 

· Dobry obieg informacji o dost(pnych 

formach pomocy, 

· Wyspecjalizowana i zaanga$owana 

kadra pracowników Gminnego O!rodka 

Pomocy Spo#ecznej w Grabowie,  

pedagogów                                                    

, pracowników Urz(du Gminy, Gminnego 

Centrum  Kulturalno - Bibliotecznego,  

· Determinacja w#adz i dzia#anie na rzecz 

rozwoju gminy, 

· Po#o$enie w bezpo!rednim s&siedztwie 

miasta powiatowego, w kontek!cie m.in. 

· Ubo$enie spo#ecze%stwa gminy, 

· Bezrobocie,  

· Niski poziom wykszta#cenia osób 

d#ugotrwale bezrobotnych, 

· Zjawisko dziedziczenia bezrobocia i 

korzystania ze wsparcia 

instytucjonalnego, 

· Brak liderów, brak doradztwa odno!nie 

funduszy europejskich, 

· Syndrom wyuczonej bezradno!ci w 

rodzinach korzystaj&cych z pomocy 

spo#ecznej, 

· Istnienie zjawiska nielegalnego 

zatrudnienia, tzw. �szara strefa�, 

· Nowe zadania dla gminy zlecane bez 

pokrycia finansowego ze !rodków 

centralnych, 

· Niewystarczaj&ce zasoby finansowe i 

rzeczowe w stosunku do potrzeb, 

· Rozbie$no!" mi(dzy zadaniami a 

mo$liwo!ciami s#u$b spo#ecznych, 

· Niski poziom wykszta#cenia 

spo#ecze%stwa, 

· Brak miejsc pracy dla ludzi m#odych, 

wykszta#conych, 

· S#abn&ce wi(zi rodzinne i s&siedzkie, 

zanik tradycyjnego na terenie wiejskim 

wzajemnego wsparcia, pomocy rodzinnej 

i s&siedzkiej, 

· Brak placówek adresowanych dla ofiar 

przemocy w rodzinie, 

· S#aby rozwój us#ug agroturystycznych, 
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blisko!ci o!rodków kszta#cenia 

ponadgimnazjalnego, placówek s#u$by 

zdrowia, w województwie dynamicznie 

rozwijaj&cym si(, 

· Bezpieczna gmina. 

· Du$y potencja# umys#owy, intelektualny, 

· Walory krajobrazowe � dolina rzeki Ner, 

· Wysoki stopie% zwodoci&gowania gminy, 

· Blisko!" autostrad, 

· Dobre kontakty z s&siednimi gminami, 

 

 

 

· Brak infrastruktury socjalnej: mieszka% 

socjalnych i chronionych, 

· Niewystarczaj&ca ilo!" kadry 

specjalistycznej: psycholog, pedagog, 

prawnik, 

· Stale rosn&cy wzrost zapotrzebowania na 

placówki opieki stacjonarnej. 

 

 

Szanse 

 

Zagro)enia 

· <rodki unijne � nowa perspektywa 2014-2020, 

· Stabilne i precyzyjne przepisy prawne, 

· Wzrost aktywno!ci spo#ecznej, 

·    Promocja regionu, dzia#ania wspieraj&ce 

przedsi(biorczo!" mieszka%ców, 

· Rozwój infrastruktury odpowiadaj&cej 

zmieniaj&cym  si( potrzebom socjalnym, 

· Rozwój gospodarczy i zwi&zana z tym 

poprawa sytuacji materialnej osób i rodzin, 

· Rozwijanie i promowanie ró$nych form 

nabywania nowych i zmiany posiadanych 

kwalifikacji, 

· Zmniejszenie zjawiska wykluczenia 

spo#ecznego, promowanie nowych rozwi&za% 

w polityce spo#ecznej, 

· Integracja spo#eczna i zawodowa osób 

zagro$onych wykluczeniem spo#ecznym, 

· Rozwój lokalnego systemu wsparcia 

spo#ecznego. 

· Tworzenie grup producenckich 

· Zaj(cia wyrównawcze oraz pozalekcyjne dla 

m#odzie$y. 

 

 

· Ujemny przyrost naturalny, 

· Starzej&ce si( spo#ecze%stwo, 

· Wzrost migracji ludzi m#odych, 

· Post(puj&ca degradacja warto!ci rodziny, 

· Post(puj&ca apatia i zniech(cenie oraz 

upowszechnienie si( postawy roszczeniowej, 

· Rozwój zjawiska wykluczenia spo#ecznego 

grup mieszka%ców, 

· Utrzymuj&ca si( rozbie$no!" pomi(dzy 

kwalifikacjami a potrzebami rynku pracy  

· Wyst(powanie zjawiska �uzale$nienia� od 

pomocy spo#ecznej, 

· Pog#(bianie si( negatywnego stereotypu 

�cz#owieka starego�,  

· Alienacja i marginalizacja zagro$onych  grup 

spo#ecznych. 

· Brak pomys#ów, inicjatyw, dobrych 

programów s#u$&cych rozwojowi Gminy, 

· Brak kapita#u z zewn&trz, brak inwestorów z 

zewn&trz. 
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CZ"!# PROGRAMOWA 

1." Misja Gminy Grabów w sferze polityki spo%ecznej 

Gmina Grabów � zintegrowanym !rodowiskiem, miejscem godnego $ycia cz#owieka  

i jego zrównowa$onego rozwoju. 

 

2. Cele strategiczne, szczegó%owe i kierunki dzia%a; 

  

Cel strategiczny 1  

Rozwijanie systemu wsparcia i aktywizacji osób starszych i niepe#nosprawnych 

Cele szczegó%owe: 

1. Rozwijanie us#ug spo#ecznych na rzecz osób starszych i niepe#nosprawnych, 

2. Aktywizacja i wspieranie rodzin sprawuj&cych opiek( nad lud'mi starszymi, 

niepe#nosprawnymi. 

 Kierunki dzia%ania : 

1) Edukacja dzieci i doros#ych w zakresie przybli$enia problemów osób starszych  

i niepe#nosprawnych, 

2) Budowanie pozytywnego wizerunku staro!ci, 

3) Wspó#praca z PCPR w kierunku niwelowania barier architektonicznych  

i komunikacyjnych, 

4) Zapewnienie odpowiedniej do potrzeb ilo!ci i jako!ci us#ug opieku%czych,  

5) Szerzenie idei wolontariatu na rzecz osób starszych, 

6) Zapewnienie osobom starszym wymagaj&cym ca#odobowej instytucjonalnej pomocy 

miejsc w domach pomocy spo#ecznej, Dziennych Domach Pobytu ,, Senior � Wigor� 

Klubach ,, Senior @�,  

7) Coroczne organizowanie imprez okoliczno!ciowych dla osób starszych  

i niepe#nosprawnych, 

8) Udzielanie pomocy materialnej zgodnie z ustaw& o pomocy spo#ecznej, 

 

Cel strategiczny  2 

Systemowa pomoc rodzinom 

Cele szczegó%owe: 

1. Minimalizowanie skutków ubóstwa, 

2. Wspieranie rodzin w wype#nianiu funkcji opieku%czo-wychowawczej, 

3. Tworzenie warunków do prawid#owego rozwoju dzieci i m#odzie$y, 

4. Zapewnienie rodzinom z dysfunkcjami pomocy w ich przezwyci($eniu. 
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Kierunki dzia%ania: 

1* pomoc finansowa dla rodzin znajduj&cych si( w trudnej sytuacji wynikaj&ca                          

z przepisów prawa, 

2* !wiadczenie pomocy dzieciom i uczniom w formie posi#ków w szko#ach                          

i przedszkolach, 

3* organizowanie robót publicznych i prac spo#ecznie u$ytecznych w celu z#agodzenia 

skutków ubóstwa, 

4*   wykorzystanie instytucji asystenta rodziny do pracy nad przywróceniem 

prawid#owego funkcjonowania rodziny, 

5* Zintensyfikowanie pracy socjalnej, 

6* Rozwijanie interdyscyplinarno!ci w dzia#aniach podejmowanych na rzecz wsparcia 

rodzin, 

7* Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny. 

 

Cel strategiczny 3  

Przeciwdzia#anie bezrobociu 

Cele szczegó%owe: 

1.  Podejmowanie dzia#a% s#u$&cych ograniczeniu skali bezrobocia i jego negatywnych 

skutków spo#ecznych, 

2. Pomoc osobom i rodzinom bezrobotnym ze szczególnym uwzgl(dnieniem d#ugotrwale 

bezrobotnych. 

Kierunki dzia%ania : 

1* Zintegrowanie i zintensyfikowanie dzia#a% z zakresu pomocy spo#ecznej i instytucji 

rynku pracy s#u$&cych aktywizacji beneficjentów pomocy spo#ecznej, 

2* Obj(cie pomoc& materialn& rodzin dotkni(tych problemem pozostawania bez pracy, 

3* Zawieranie kontraktu socjalnego jako instrumentu stymuluj&cego do aktywniejszego 

poszukiwania pracy i zmiany swojego po#o$enia, a tak$e okre!lenie przez kontrakt 

socjalny warunków przyznawania !wiadcze%, 

4* Realizacja systemowych projektów wspó#finansowanych ze !rodków Unii Europejskiej 

)korzystanie z funduszy strukturalnych na aktywizacj( bezrobotnych*, 

5* Przeciwdzia#anie uzale$nieniu !wiadczeniobiorców od instytucji pomocy spo#ecznej, 

6)  Dzia#ania buduj&ce aktywno!" spo#eczn&. 
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Cel  strategiczny 4 

Wzmacnianie i rozbudowa systemu przeciwdzia#ania i rozwi&zywania problemów uzale$nie% 

oraz przemocy w rodzinie 

Cele szczegó%owe: 

1. Zapobieganie i minimalizowanie skutków problemów uzale$nie% ze szczególnym 

uwzgl(dnieniem problemów alkoholowych, 

2. Przeciwdzia#anie zjawisku przemocy w rodzinie. 

 

Kierunki dzia%ania: 

1* Prowadzenie profilaktycznej dzia#alno!ci informacyjnej i edukacyjnej dotycz&cej 

problematyki uzale$nie% i przemocy, 

2* Dzia#ania w zakresie edukacji spo#ecznej, promowanie zdrowego � trze'wego stylu 

$ycia,  oraz wolnego od przemocy, 

3* Podejmowanie dzia#a% profilaktycznych poprzez podnoszenie !wiadomo!ci 

spo#ecznej w zakresie przeciwdzia#ania przemocy, 

4* Rozwijanie systemu pomocy rodzinom, w których wyst(puj& problemy uzale$nie%, 

oraz rodzinom dotkni(tym przemoc&, 

5* Zapewnienie mo$liwo!ci profesjonalnego wsparcia dla ofiar i sprawców przemocy, 

6* Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi&zywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdzia#ania Narkomanii, 

7* Realizacja Gminnego Programu Przeciwdzia#ania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Grabów. 

 

ZARZ$DZANIE REALIZACJ$ STRATEGII 
 
1. Propozycja /róde% finansowania i harmonogram realizacji Strategii 

 
<rodki finansowe na dzia#ania zaplanowane w Strategii Rozwi&zywania Problemów 

Spo#ecznych Gminy Grabów na lata 2018 � 2026 b(d& pochodzi" w szczególno!ci z: 

1* bud$etu gminy, 

2* bud$etu pa%stwa w ramach dotacji na dofinansowanie zada% w#asnych, 

3* bud$etu pa%stwa na finansowanie realizacji zada% zleconych, 

4* funduszy europejskich, 

5* innych programów i grantów. 

Zak#ada si(, $e cele i dzia#ania okre!lone w Strategii b(d& wyznacza#y kierunki 

finansowania polityki spo#ecznej gminy i b(d& uwzgl(dniane przy konstruowaniu bud$etu 



40 

gminy w kolejnych latach. Zapisy dokumentu b(d& równie$ podstaw& stara% o pozyskiwanie 

!rodków zewn(trznych na finansowanie okre!lonych przedsi(wzi(". 

Zadania zawarte w Strategii b(d& realizowane w latach 2018 � 2026 g#ównie przez 

Gminny O!rodek Pomocy Spo#ecznej w Grabowie, Urz&d Gminy w Grabowie, placówki 

o!wiatowe , Gminne Centrum Kulturalno � Biblioteczne  

 

2. Wska/niki monitoringu stopnia realizacji Strategii oraz prognoza zmian 

  

Monitoring jest to sta#a i ci&g#a obserwacja ilo!ciowych oraz jako!ciowych zmian 

pewnych wielko!ci, maj&ca na celu zapewnienie informacji zwrotnych na temat skuteczno!ci 

i efektywno!ci wdra$ania Strategii Rozwi&zywania Problemów Spo#ecznych w Gminie  

Grabów, a tak$e jej ocen( i zmian( )tam, gdzie jest to konieczne*. Monitoring s#u$y badaniu      

i ocenie sposobu oraz efektywno!ci dochodzenia do wyznaczonych celów i zada%, a tak$e 

poziomu ich osi&gania. Istotnym elementem monitorowania jest wypracowanie technik 

zbierania informacji oraz opracowanie odpowiednich wska'ników, które b(d& odzwierciedla#y 

efektywno!" prowadzonych dzia#a%. 

Strategia monitorowana b(dzie corocznie w oparciu o za#o$one wska'niki 

monitoringu. Sporz&dzany b(dzie  raport za ka$dy okres sprawozdawczy, którym jest jeden 

rok bud$etowy. W raportach b(d& opisywane zadania realizowane w kontek!cie za#o$e% 

Strategii.  

Wska'niki monitoringu: 

1* w obszarze dotycz&cym ludno!ci � np. przyrost naturalny, saldo migracji, wska'nik 

dochodów podatkowych na 1 mieszka%ca, liczba klientów pomocy spo#ecznej, 

powody korzystania z pomocy, formy udzielanej pomocy, 

2* w obszarze rynku pracy � np. liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych, w tym 

liczba kobiet i m($czyzn, 

3* w obszarze edukacji � np. liczba szkó#, oddzia#ów przedszkolnych, czytelnictwo, 

4* liczba programów i projektów b(d&cych narz(dziami realizacji Strategii, 

5* ilo!" !rodków wydatkowanych na realizacj( poszczególnych dzia#a%. 

?ród#em pozyskania danych do pomiaru wska'nika b(d&: dane statystyczne gromadzone 

przez Urz&d Gminy w Grabowie i jednostki organizacyjne gminy,  sprawozdania                          

z dzia#alno!ci Gminnego O!rodka Pomocy Spo#ecznej, sprawozdania z realizacji 

poszczególnych programów i projektów, dane statystyczne GUS. 

W ramach realizacji Strategii planuje si(, osi&gn&" - prognoza zmian: 

1* Wzrost poczucia bezpiecze%stwa w rodzinach, 

2* Poszerzenie wiedzy i umiej(tno!ci w zakresie wype#niania ról rodzicielskich, 

3* Zapobieganie umieszczaniu dzieci w pieczy zast(pczej, 
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4* Rozwijanie interdyscyplinarnej wspó#pracy instytucji i organizacji dzia#aj&cych na 

rzecz dziecka i rodziny, 

5* Stworzenie rodzinom przyjaznych warunków do wychowywania i kszta#cenia 

dzieci, 

6* Zwi(kszenie liczby osób zaktywizowanych, 

7* Zmniejszenie liczby beneficjentów pomocy spo#ecznej, 

8* Ograniczenie bezrobocia, szczególnie w!ród osób korzystaj&cych z pomocy 

spo#ecznej, 

9* Spadek poziomu ubóstwa, 

10* Podniesienie jako!ci funkcjonowania osób starszych i niepe#nosprawnych                       

w !rodowisku zamieszkania, 

11* Wzrost poczucia warto!ci i bezpiecze%stwa osób starszych i niepe#nosprawnych, 

12* Zwi(kszenie partycypacji seniorów w $yciu spo#ecznym, 

13* Zwi(kszenie udzia#u osób niepe#nosprawnych w !rodowisku zamieszkania, 

14* Podniesienie poziomu przedsi(biorczo!ci spo#eczno!ci lokalnej,  

15* Poszerzenie wiedzy w zakresie profilaktyki zdrowotnej i zdrowego stylu $ycia, 

16* Poszerzenie wiedzy w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie, zmiana 

istniej&cych stereotypów, 

17* Mniej dysfunkcji spo#ecznych. 

 
3. System wdra)ania i zarz&dzania Strategi& 

  
 Podmiotem odpowiedzialnym za wdra$anie Strategii Rozwi&zywania Problemów 

Spo#ecznych Gminy Grabów na lata 2018 � 2026 jest Gmina Grabów. Cele i dzia#ania 

okre!lone w Strategii realizowane b(d& przy wspó#pracy ró$nego typu instytucji i organizacji, 

z terenu Gminy Grabów oraz spo#eczno!ci lokalnej. Podmioty zaanga$owane w realizacj( 

Strategii zobowi&zane s& do przedk#adania koniecznych informacji i sprawozda% z realizacji 

dzia#a% jednostce koordynuj&cej.  

 Strategia jest dokumentem otwartym i wraz z up#ywem czasu mo$e wymaga" 

uaktualnienia zgodnie z potrzebami spo#ecznymi. 

 Strategia nie wyczerpuje wszystkich dzia#a%, które mo$na by uwzgl(dni" w dokumencie. 

Wybrano najwa$niejsze i najpilniejsze. Kryterium wyboru by#y praktyczne mo$liwo!ci 

kontynuowania dzia#a% ju$ realizowanych i nastawienie na zahamowanie  

i przeciwdzia#anie negatywnym skutkom najwa$niejszych problemów spo#ecznych. 

Realizacja Strategii nast&pi m.in. poprzez wdra$anie nast(puj&cych programów i projektów: 

· Gminnego Programu Przeciwdzia#ania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie dla Gminy Grabów  podj(ty z dniem 5 listopada 2010 r. 

uchwa#& Rady Gminy, 
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· Gminnego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2016 � 2020, 

· Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2016 � 2018, 

· Programu Os#onowego Gminy Grabów �Do$ywianie dzieci i uczniów� w ramach 

wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie do$ywiania 

�Pomoc pa%stwa w zakresie do$ywiania� na lata 2014-2020, 

· Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi&zywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdzia#ania Narkomanii uchwalanego corocznie. 

Wszystkie podmioty realizuj&ce niniejsz& Strategi( uwzgl(dnia" powinny w trakcie jej 

wdra$ania aktualn& sytuacj( spo#eczn& Gminy Grabów, posiadane zasoby ludzkie, 

obowi&zuj&ce przepisy prawa oraz mo$liwo!" finansowania poszczególnych dzia#a%                        

w ramach zewn(trznych !rodków finansowych. 

 

4. Zmiany w strategii. 

     Wobec potencjalnych zmian zarówno w wymiarze ogólnokrajowym , regionalnym                        

i lokalnym spowodowanych czynnikami zewn(trznymi i wewn(trznymi , niniejsza Strategia 

mo$e ulec pewnym zmianom b&d' uzupe#nieniom w drodze stosownej Uchwa#y Rady Gminy 

Grabów . W szczególno!ci Strategia mo$e zosta" zmieniona czy uzupe#niona na wniosek 

Rady Gminy czy Wójta Gminy Grabów. Przes#ankami do wprowadzenia zmian mog& by" 

wnioski lub sugestie funkcjonuj&cych w Gminie podmiotów gospodarczych , organizacji 

spo#ecznych lub poszczególnym mieszka%ców czy ich grup, a tak$e Zespo#u 

Wdro$eniowego. Zmiana dzia#a%, o których mowa w Strategii mo$e nast&pi" w trakcie 

wdra$ania niniejszego dokumentu.  

 

5. Uwagi ko;cowe   
  

Zapisy zawarte w strategii b(d& realizowane w ramach kierunków poszczególnych 

dzia#a%, w zale$no!ci od posiadanych przez samorz&d i pozyskanych z zewn&trz !rodków 

finansowych. 

Strategia Rozwi&zywania Problemów Spo#ecznych Gminy Grabów na lata 2017-2026 

ukierunkowana jest na pomoc rodzinie, która jest podstawow& komórk& $ycia spo#ecznego. 

Obecna sytuacja spo#eczno � ekonomiczna powoduje, $e coraz cz(!ciej rodziny staj& si( 

niewydolne i bez wsparcia nie s& w stanie sprosta" stoj&cym przed nimi zadaniom. Dobrze 

zaplanowana wspólna praca przedstawicieli samorz&du, instytucji i organizacji 

ukierunkowana na rodzin( jest warunkiem dobrze funkcjonuj&cego spo#ecze%stwa naszej 

gminy.  




