Załącznik Nr 3
do Regulaminu przeprowadzania

naboru na stanowiska urzędnicze

w Urzędzie Gminy w Grabowie

WÓJT GMINY GRABÓW

OGŁASZA NABÓR

NA …
I. Nazwa i adres jednostki:

Urząd Gminy w Grabowie

ul. 1 Maja 21, 99-150  Grabów

II. Określenie stanowiska:

…
III. Kandydat przystępujący do naboru winien spełniać następujące wymagania:

1. Wymagania niezbędne:

a) …
2. Wymagania dodatkowe (będące przedmiotem oceny):

a) …
IV. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

a) …
V. Wymagane dokumenty:

- życiorys (CV),

- list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzającego tożsamość,

- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

- kwestionariusz osobowy (druk do pobrania z załącznika),

- oświadczenie (druk do pobrania z załącznika),                          

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach.

VI. Komisja konkursowa działa w następującym trybie:

a) Na podstawie dokumentów Komisja stwierdza, czy kandydat spełnia warunki, oraz decyduje o dopuszczeniu kandydata do rozmowy kwalifikacyjnej.

b) O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci będą informowani telefonicznie.

c) Po zakończeniu konkursu Komisja wyłania kandydata na stanowisko.

d) Z czynności komisji sporządza się protokół.

e) Komisja przekazuje wyniki konkursu Wójtowi. 

VII. Wymagane dokumenty należy składać osobiście lub drogą pocztową, w siedzibie Urzędu Gminy, 99-150 Grabów, ul. 1 Maja 21, pokój nr 3 (sekretariat) do dnia … roku, do godz. …, w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Dotyczy naboru na …”. 

a) dokumenty, które będą doręczone do Urzędu po określonym terminie i godzinie, nie będą rozpatrywane,

b) informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu (korytarz na parterze),

c) dokumenty osób, które nie zostaną zaproszone do zawarcia umowy, będą do odbioru w sekretariacie Urzędu, w godzinach pracy Urzędu. Urząd nie będzie odsyłał złożonych dokumentów.
