U C H W A Ł A  Nr  XXXVII /215/06
RADY GMINY GRABÓW

z dnia  3 marca  2006 r.
w sprawie uchwalania Programu Profilaktyki i Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych dla Gminy Grabów na 2006 rok

              Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późń. zm. ) oraz art.4 ust.2 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2002r. Nr 147 , poz.1231 z póżn.zm.0 ) Rada Gminy Grabów uchwala , co następuje:    

      § 1. Uchwala się Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Grabów na 2006r. w brzmieniu załącznika do niniejszej Uchwały .

      § 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Grabów 

      § 3. Traci moc  Uchwała Nr XXVI / 149 / 05 Rady Gminy Grabów z dnia 15 lutego 2005 r w sprawie gminnego  programu profilaktyki i rozwiązywania problemów  alkoholowych na terenie Gminy Grabów . 

     § 4.    Uchwała wchodzi  w życie z dniem podjęcia .

Załącznik do Uchwały Nr XXXVII/215/06  Rady Gminy Grabów z dnia 3 marca 2006 r. w sprawie uchwalania Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Grabów na 2006 rok

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH NA TERENIE GMINY GRABÓW w 2006r.

Prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych należy do zadań własnych gminy.

Rozdział I

Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz. 1231 z późniejszymi zmianami), wymienia zadania, które powinny być realizowane w ramach uchwalonego corocznie przez radę gminy gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. 

W szczególności zadania obejmują:  

1 Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu.

2  Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

3 Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałanie narkomanii, a w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

4 Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

5 Podejmowanie interwencji w związku z naruszaniem przepisów dotyczących reklamy niektórych napojów alkoholowych a także zakazu sprzedaży i podawania napojów alkoholowych określonych w art. 13 i 15 ustawy oraz występowania przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

6 Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów integracji społecznej.

Realizacja w/w zadań jest prowadzona w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, stanowiącego część strategii integracji i polityki społecznej, uchwalanego corocznie przez radę gminy

Rozdział II

Cele gminnego programu.

Celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Grabów na 2006 rok jest tworzenie spójnego systemu działań profilaktycznych i naprawczych zmierzających do: 

1 Zapobiegania powstawaniu nowych problemów alkoholowych i przeciwdziałaniu narkomanii oraz zmniejszenie rozmiarów tych, które aktualnie występują, oraz zwiększenie zasobów do realizacji  z już istniejącymi.

2 Kształcenie i poprawianie postaw społecznych, właściwych z punktu widzenia profilaktyki i rozwiązywanie problemów alkoholowych i innych zagrożeń. 

3 Zwiększenie wiedzy młodzieży i dorosłych w zakresie problemów alkoholowych i przeciwdziałaniu narkomanii oraz zmniejszenie rozmiarów tych, które aktualnie występują.

4 Zmniejszenia ilości i dolegliwości alkoholowych zaburzeń życia rodzinnego (przemocy i zaniedbań) .

5 Rozwijanie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu.

6 Ograniczenie dostępu do alkoholu. 

Warunki konieczne do osiągnięcia tych celów : 

1 Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej, a w szczególności dla dzieci i młodzieży.

2 Zwiększanie skuteczności i dostępność  terapii dla osób uzależnionych i innych osób.

3 Prowadzenie punktu Konsultacyjnego dla osób uzależnionych od alkoholu i członków ich rodziny oraz terapii .

4 Udzielenie rodzinom z występującymi problemami alkoholowymi pomocy psychospołecznej i prawnej, a szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

5 Wspomaganie działalności instytucji , stowarzyszeń i osób fizycznych służących rozwiązywaniu problemów alkoholowych i innych zagrożeń.

6 Doskonalenie gminnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie z uwzględnieniem procedury „Niebieskiej Karty” 

Realizacja niniejszego programu prowadzić ma do stworzenia spójnego systemu działania na terenie gminy Grabów, którego celem będzie ograniczenie i zmiana struktury spożycia napojów alkoholowych i przeciwdziałanie oraz powstawanie i usuwanie następstw uzależnień. Najważniejszym obszarem działalności będzie rozwiązywanie problemów dzieci, tak więc priorytetem staje się profilaktyka w środowisku szkolnym oraz psychoedukacja rodziców i wychowawców.

Dostrzegając poważne zagrożenia dla funkcjonowania społeczności lokalnej wynikające z nadużywania alkoholu oraz pozostałych problemów uzależnień (w tym też przemocy w rodzinie i narkomanii), przyjmuje się niniejszy program jako wytyczną przy podejmowaniu działań mających na celu poprawę zdrowia, bezpieczeństwa i kultury życia mieszkańców gminy Grabów.

Rozdział III

Zadania gminnego programu:

Zadanie 1 – Powodzenie profilaktycznej działalności i edukacyjnej, w szczególności dla dzieci i młodzieży.

· Organizowanie i finansowanie szkolnych programów profilaktycznych dla dzieci związanych z prowadzeniem działalności profilaktycznej i propagowaniem trzeźwości wśród młodzieży szkolnej, wdrążanie nowoczesnych programów profilaktycznych;

· Organizowanie ciekawych form spędzania wolnego czasu dla dzieci i młodzieży szkolnej ( koła zainteresowań, wycieczki, kolonie, obozy), zajęć lekcyjnych oraz pozalekcyjnych (spotkania i pogadanki o treści profilaktycznej) w celu wykształcenia u młodzieży szkolnej postaw i umiejętności służących życiu w trzeźwości i bez nałogów;

· Edukacja społeczna na temat choroby alkoholowej i innych nałogów oraz ich skutków poprzez rozprowadzanie materiałów informacyjnych (broszur, ulotek) wśród rodziców, nauczycieli i młodzieży  szkolnej mają na celu uczenie wczesnego rozpoznawania sygnałów wskazujących na rozwijanie się procesu kontrolowania rozmiarów i wzorów picia i innych używek;

· Kontynuacja programów w świetlicach środowiskowych i uruchomienie  nowych programów;

· Współorganizowanie i wspomaganie imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych promujący zdrowy styl życia bez alkoholu; 

· Kontynuacja działań informacyjnych  o instytucjach i organizacjach pomagających osobom uzależnionym i ich rodzicom; 

Zadanie 2 – edukacja i szkolenie.

· Organizowanie szkoleń dla rad pedagogicznych w zakresie rozpoznawania sygnałów świadczonych o używaniu alkoholu oraz innych substancji uzależniających oraz sposobach radzenia sobie z tym problemem;

· Kierowanie na szkolenia z zakresu problematyki uzależnień pracowników instytucji mających bezpośrednio styczność z osobami z problemem alkoholowym,  w szczególności: pracowników pomocy społecznej, policjantów;

· Współfinansowanie doskonalenia zawodowego, rozwoju osobistego, podnoszenia kwalifikacji przez osoby działające w sferze profilaktyki i przeciwdziałania alkoholizmowi zależnie od potrzeb w tym zakresie, kierowanie na szkolenia osób kierujących i koordynujących realizacją Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

· Kierowanie na szkolenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Grabowie.

Zadanie 3 – Udzielenie pomocy prawnej, psychologicznej i terapeutycznej, ochrony przed przemocą w rodzinie osobom uzależnionym i członkom ich rodzin;

· Finansowanie bieżącej działalności punktu konsultacyjnego oraz świetlic środowiskowych

· Wsparcie materialne i merytoryczne dla stowarzyszeń, instytucji i organizacji poza rządowych oraz innych podmiotów zajmujących się statutowo rozwiązywaniem problemów alkoholowych,

· Współpraca w zakresie meteorycznym z podmiotami działającym w zakresie przeciwdziałania i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych nałogów oraz przemocy w rodzinie

· Zwiększenie dostępności oddziaływań terapeutycznych przez finansowanie zajęć terapeutycznych dla uzależnionych i współuzależnionych, finansowanie obozów terapeutycznych dla dzieci i młodzieży, finansowanie terapii rodzinne.

Zadanie 4 – Zmniejszenie aktualnie występujących problemów związanych z nadużywaniem alkoholu .

· Przedstawianie oferty terapeutycznej dostępnej na terenie powiatu  i województwa,

· Prowadzenie rozmów motywacyjno - interwencyjnych z osobami mającymi problemy alkoholowe ,

· prowadzenie punktu konsultacyjnego oraz terapii dla osób uzależnionych  i współuzależnionych.

· Kierowanie do sądów wniosków o zastosowanie obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu, wobec osoby uzależnionej obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie leczenia odwykowego.

· Kontynuowanie działań świetlic środowiskowych.

· Pomoc materialna dla rodzin z problemem alkoholowym.

Rozdział IV

Zadania Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

1 Współpraca przy tworzeniu projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz projektów uchwał zmieniających ten program.

2 Inicjowanie działań w zakresie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

3 Inicjowanie przedsięwzięć w zakresie profilaktyki i przeciwdziałania alkoholizmu i narkomanii, przemocy w rodzinie.

4 Opiniowanie wniosków o dofinansowanie zadań z zakresu profilaktyki alkoholowej.

5 Prowadzenie kontroli przestrzegania zasad, warunków sprzedaży, podawania i spożywania napojów alkoholowych.

6 Prowadzenie punktu konsultacyjnego.

7 Prowadzenie terapii dla osób uzależnionych współuzależnionych. 

8 Przeprowadzenie rozmów motywacyjnego – interwencyjnych z osobami mającymi problem alkoholowy i członkami ich rodzin.

9 Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego, kierowanie do sądu wniosku o nałożenie wobec osoby uzależnionej obowiązku poddani się leczeniu w układzie lecznictwa odwykowego.

10 Udział w lustracjach poprzedzających podjęcie decyzji o udzieleniu zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych,

11 opiniowanie wniosków o wydawanie zezwoleń na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych,

12 Współpraca w tworzeniu nowych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

13 Współdziałanie z organami samorządu i organizacjami społecznymi w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi.

Rozdział V

Rozwiązania niezbędne do realizacji zadań.

1 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych jest ciałem inicjującym i opiniującym zadania Gminnego Programu.

2 Nadzorującym i koordynującym realizację Gminnego Programu jest Wójt Gminy.

3 Wójt Gminy przedkłada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

4 Środki finansowe niezbędne do realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych pochodzą z opłat za korzystanie z zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.

 Rozdział VI

Zasady Wynagrodzenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Grabowie.

   Wydatki na rzecz członków Komisji są wydatkami wliczonymi w ciężar wydatków na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

1 Ustala się wynagrodzenie za pracę Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych za każdy udział w posiedzeniu komisji w wysokości 60 zł.

2 Ustala się wynagrodzenie miesięczne dla Przewodniczącego Komisji oraz Sekretarza Komisji w wysokości 110 zł.

3 Wynagrodzenia za każdy dyżur członka Komisji ustala się w wysokości 60 zł

Rozdział VII

HARMONOGRAM  RZECZOWO – FINANSOWY  GMIINEJ  KOMISJI ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH NA ROK 2006r

	DOCHODY
	
	
	PLAN

	851
	85154
	Przeciwdziałanie alkoholizmowi
	     65.000

	
	480
	Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 
	

	WYDATKI 
	
	
	      65.000

	
	
	Wydatki bieżące 
	      40.939

	
	
	Wydatki od wynagrodzeń i pochodne od wynagrodzeń 
	      24.061

	
	
	
	


